ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Istoria sociologiei I
2.2. Titularul activitatilor de curs Motoi Gabriela
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Riza Radu
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5.Semestrul |1 | 2.6. Tipulde |E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 2
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competenfe | o  Capacitati de analizd, sinteza, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a seminarului/ | ¢ Fatd in fata
laboratorului



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Studentul/Absolventul:

1. Cl.Studentul/Absolventul formuleazd si descrie concepte, teorii si paradigme
utilizate In cercetarea sociala, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor,
o institutiilor, categoriilor sociale si comunitatilor, precum si analizeazd relatiile
= dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si
z dinamicii sociale
g 2. C8.Studentul/Absolventul explica si interpreteaza realitatile sociale, problemele si
© conflictele sociale si identifica resurse si modalitati pentru rezolvarea acestora.
Studentul/Absolventul:
1. AS8.Studentul/Absolventul seteaza si implementeaza diferite strategii metodologice
:g ;;g: de diagnoza si prognoza privind dinamica socio-culturala si mediul organizational
2 £ |2. A3. Studentul/Absolventul dezvolta si aplica strategii de rezolvare a conflictelor si
i;‘i problemelor sociale, identificand totodata modele pentru a prezice comportamentul
<= uman.
o Studentul/Absolventul:
;§ o 1. R.1. Studentul/ Absolventul realizeaza si interpreteaza diagnoze in raport cu
= ' problemele sociale cu care se confrunta indivizii, grupurile, comunitdtile sau
§ s organizatiile
e 8
ax
& B

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea Metode de Fond de
de predare timp alocat

desfasurare (ore)

I. CRITERII METODOLOGICE DE CERCETARE A | fatd in fata | Expunere, 2 ore

ISTORIEI SOCIOLOGIEI dezbatere,

1. Abordarea istoricd a dinamicii sociologiei problematizare,

2. Invitatie la o istorie a ideilor sociologice conversatia

3. Modele de analiza a istoriei sociologiei euristica

4. Criterii de clasificare a conceptiilor sociologice

contemporane

II. GENEZA ST EVOLUTIA SOCIOLOGIEI fatd in fatd | Expunere, 4 ore

1. Etapa antica (Aristotel, Platon) dezbatere, studiu

2. Etapa Evului Mediu (Toma d Acquino) de caz

3. Etapa Renasterii (Nicolo Machiavelli)

1. CONCEPTII PRE-SOCIOLOGICE IN EPOCA fatd in fatd | Expunere, 4 ore

MODERNA dezbatere,

1. Conceptia contractualistd a lui Jean Jacques Rousseau problematizare,

2. Conceptia lui Thomas Morus conversatia

3. Conceptia lui Charles Montesquieu euristica

IV. PRECURSORII SOCIOLOGIEI fatd in fatd | Expunere, 4 ore

1. Locul clasei industriasilor .n societate (C.H. de Saint dezbatere,

Simon) problematizare,

2. Fiziologia sociala (Charles Fourier) conversatia

3. Fazele organizarii sociale (Charles Fourier) euristica

V. CONTRIBUTIILE LUI AUGUSTE COMTE LA fata in fatd | Expunere, 6 ore

FUNDAMENTAREA SOCIOLOGIEI dezbatere,

1. Caracteristicile metodei pozitive problematizare,

2. Legea generala a “celor trei stari” conversatia

3. Conceptia despre statica social euristica




4. Conceptia despre dinamica sociala
VI. CONCEPTIA SOCIOLOGICA A LUIJ STUART fatd in fatd | Expunere, 2 ore
MILL dezbatere,
1. 1. Despre limitele autoritatii societatii asupra problematizare,
individului conversatia
euristica
VII. CONCEPTIA SOCIOLOGICA A LUI KARL fatd in fatd | Expunere, 2 ore
MARX dezbatere,
1. Teoria determinismului economic problematizare,
conversatia
euristica
VIII. CONCEPTIA LUI FREDERIC LE PLAY fatd in fatd | Expunere, 2 ore
dezbatere,
problematizare,
conversatia
euristica
Recapitulare semestriald fatd in fatd | Atelier de lucru 2 ore

Bibliografie:

BADESCU, Ilie (2003). Istoria sociologiei. Perioada marilor sisteme, Bucuresti: Economici

BOUDON, Raymond (1997). Tratat de Sociologie, Bucuresti: Humanitas.

CUIN, Charles-Henry; GRESLE, Francois (2002). Istoria sociologiei, lasi: Institutul European

FERREOL, Gilles (2009). Istoria g.ndirii sociologice. Marii clasici. lagi: Institutul European

LALLEMENT, Michel (1998).Istoria ideilor sociologice, vol. I, II, Bucuresti: Antet.

OTOVESCU, Dumitru,coord.(2007). Istoria sociologiei. Din antichitate p.nd la inceputul secolului al

XXlea. Antologie de texte, Craiova: Beladi

RITZER, George (1994). Sociological beginnings, New York: McGraw-Hill

UTA, Mihai (2013). Legea celor trei stiri .n filosofia lui Auguste Comte.Craiova: Aius

Surse online:

1. Biblioteca virtuala de Sociologie - https://bibliotecadesociologie.ro/tag/educatie/

2. BIBLIOTECA UNIVERSITAIII DIN CRAIOVA — RESURSE ELECTRONICE ANELIS PLUS
2020 - http://biblio.central.ucv.ro/bib web/ro/Anelis Plus.php

3. Biblioteca Judeteana ,,Alexandru si Aristia Aman, E-book — biblioteca virtuala -
http://aman.ro/ebook-biblioteca- virtuala/

4. Biblioteca electronicd SNSPA - http://elibrary.snspa.ro/carti/

7.2. Seminar/laborator Modalitatea Metode de predare Fond de timp
de alocat (ore)
desfasurare

Prezentarea temelor care vor fi abordate | fatd in fatd | Dezbaterea, conversatia 2 ore

la seminar si a bibliografiei euristica

Criterii metodologice de cercetare a fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore

istoriei sociologiei prezentare proiecte de seminar

Geneza si evolutia sociologiei: fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore

Etapa anticd si etapa medievala prezentare proiecte de seminar

Geneza si evolutia sociologiei: etapa fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 4 ore

Moderna prezentare proiecte de seminar

Precursorii sociologiei fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore
prezentare proiecte de seminar

Contributiile lui Auguste Comte la fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 6 ore

fundamentarea sociologiei prezentare proiecte de seminar

Conceptia sociologica a lui J Stuart Mill | fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore
prezentare proiecte de seminar

Conceptia sociologica a lui Karl Marx fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 4 ore



http://biblio.central.ucv.ro/bib_web/ro/Anelis_Plus.php
http://aman.ro/ebook-biblioteca-

prezentare proiecte de seminar

Conceptia lui Frederic le Play fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 4 ore
prezentare proiecte de seminar

Bibliografie:

1. BADESCU, Ilie (2003). Istoria sociologiei. Perioada marilor sisteme, Bucuresti: Economica

2. BOUDON, Raymond (1997). Tratat de Sociologie, Bucuresti: Humanitas.

3. CUIN, Charles-Henry; GRESLE, Francois (2002). Istoria sociologiei, lasi: Institutul European

4. FERREOL, Gilles (2009). Istoria g.ndirii sociologice. Marii clasici. lasi: Institutul European

5. LALLEMENT, Michel (1998).Istoria ideilor sociologice, vol. I, II, Bucuresti: Antet.

6. OTOVESCU, Dumitru, coord.(2007). Istoria sociologiei. Din antichitate pana la inceputul secolului

al XXlea. Antologie de texte, Craiova: Beladi

7. RITZER, George (1994). Sociological beginnings, New York: McGraw-Hill
8. UTA, Mihai (2013). Legea celor trei stiri in filosofia lui Auguste Comte.Craiova: Aius
Surse online:
9. Biblioteca virtuala de Sociologie - https://bibliotecadesociologie.ro/tag/educatie/
10. BIBLIOTECA UNIVERSITATII DIN CRAIOVA — RESURSE ELECTRONICE ANELIS PLUS

2020 - http://biblio.central.ucv.ro/bib web/ro/Anelis Plus.php

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de cétre studenti in
studiul disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Sociologie.

Continutul cursului este in consens cu asteptdrile comunitatii academice, al angajatorilor din
sistemul de asistenta sociala, cercetare; valorificd optim si creativ potentialul fiecarui student in
cadrul orelor de seminar.

9. Evaluare

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare 9:3. Ponf?ﬁ;?édln nota
Evaluarea finala Examen scris 80%
9.4. Curs
Evaluare continud - pe 20%
parcursul semestrului
9.5. Seminar/laborator
9.6. Standard minim de performanta
Obtinerea notei 5
Data completarii Titular de disciplina,
.................... Motoi Gabriela
Semnatura titularului
Data avizarii in departament Director de departament,

Semnatura directorului de departament,



http://biblio.central.ucv.ro/bib_web/ro/Anelis_Plus.php




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova

1.2. Facultatea Stiinte Sociale

1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald

1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF

1.7. Programul de studii Sociologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Metode si tehnici de cercetare sociala

2.2. Titularul activitatilor de curs Craitoiu Constantin

2.3. Titularul activitatilor de seminar/
laborator

Craitoiu Constantin

2.4. Anul de studiu | I 2.5. Semestrul | 1| 2.6. Tipul de E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competenfe | o  Capacitati de analizd, sinteza, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a seminarului/ °
laboratorului

Fatd in fata



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

b

>

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

1.

C1.Studentul/Absolventul formuleaza si descrie concepte, teorii si paradigme
utilizate In cercetarea sociala, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor,
institutiilor, categoriilor sociale si comunitatilor, precum si analizeazd relatiile
dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si
dinamicii sociale.

C2.Studentul/Absolventul defineste, clasifici si alege metodele, tehnicile si
procedeele utilizate In cercetarea si solutionarea problemelor sociale.
C4.Studentul/Absolventul examineaza, analizeaza, explica si interpreteaza curentele
de opinie publica pe baza cercetarilor de teren.

Aptitudini

(Abilititi)

Studentul/Absolventul:

1.

A2. Studentul/Absolventul identificd metode, tehnici, procedee si instrumente
adecvate pentru cercetarea fenomenelor sociale si culegerea datelor empirice.
A7.Studentul/Absolventul elaboreaza modele inovative de cercetare a fenomenelor
si proceselor sociale in grupuri, organizatii si comunitdti, prin utilizarea
metodologiilor consacrate.

A8.Studentul/Absolventul seteazd si implementeaza diferite strategii metodologice
de diagnoza si prognoza privind dinamica socio-culturald si mediul organizational.

Responsabilitate si

autonomie

Studentul/Absolventul:

1.

2.

3.

R.3.Studentul/Absolventul analizeaza datele empirice si evalueazd critic si
constructiv demersurile de cercetare socioculturala.

R.6.Studentul/Absolventul construieste si evalueaza indicatori sociali relevanti
pentru cercetarile sociale si culturale.

R.1. Studentul/ Absolventul realizeaza si interpreteaza diagnoze in raport cu
problemele sociale cu care se confrunta indivizii, grupurile, comunitatile sau
organizatiile.

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea Metode de Fond de
de predare timp alocat

desfagurare (ore)

I. Trecerea de la cercetarea cantitativa la cercetarea | fatd in fata | Prelegere 2 ore

calitativa Dezbatere

* Este cercetarea calitativa o cercetare stiintifica? Studiu de caz

* Perspectiva generald asupra metodologiilor de

cercetare

* Metode, tehnici si instrumente de cercetare calitativa

» Combinarea cantitativului cu calitativul

II. Privire generala asupra metodologiilor calitative fata in fatd | Prelegere 2 ore

* Motivele si conditiile folosirii metodelor calitative Dezbatere

* Tehnicile cercetarii calitative Studiu de caz

* Studiul de caz si monografia

III. Cercetarea calitativa de teren fata in fatd | Prelegere 2 ore

* Subiecte pentru cercetarea calitativa de teren Dezbatere

* Paradigmele cercetarii calitative de teren Aplicatie

* Desfasurarea unei cercetéri calitative de teren metodologica

* Probleme de eticd in cercetarea calitativa de teren

IV. Interviul fata in fatd | Prelegere 6 ore

» Caracteristicile esentiale ale tehnicii intervievarii Dezbatere

* Informatiile disponibile in situatia de interviu Studiu de caz

* Informatiile ce reies din registrul nonverbal Aplicatie

* tehnici de interviu metodologica




* Etapele pregétirii unui interviu

* Etapele realizarii unui interviu

* Atitudinea generald a intervievatorului

V. Focus-grupurile fatd in fatd | Prelegere 4 ore
* Ce sunt focus-grupurile? Dezbatere

* Chestiuni metodologice fundamentale privind focus- Aplicatie

grupurile metodologica

* Analiza focus-grupurilor

IV. Analiza de continut fata in fatd | Prelegere 4 ore
* Prezentare generala Dezbatere

* Preanaliza Aplicatie

* Constituirea corpusului metodologica

* Formularea de ipoteze si obiective

* Analiza categoriala

* Frecventa de ocurenta

* Observarea conocurentelor

* Ordinea ocurentei

* Analiza enuntarii

V. PRELUCRAREA SI INTERPRETAREA fatd in fatd | Prelegere 4 ore
DATELOR Dezbatere

* Prelucrarea, analiza si interpretarea datelor calitative Aplicatie

* Problema validitatii si fidelitatii in abordarea calitativa. metodologica

V1. Observatia participativi fata in fatd | Prelegere 4 ore
* Observatia sub acoperire Dezbatere

* Observatia deschisa Role play

* Fisa de observatie

Bibliografie:

1. Septimiu Chelcea, Metodologia cercetarii sociale. Metode cantitative si calitative, Editura

Economica, Bucuresti, 2007

Earl Babbie, Practica cercetarii sociale, Editura Polirom, Iasi, 2010

Irina Culic, Metode avansate in cercetarea sociala, Editura Polirom, lasi, 2004

Richard A. Krueger, Mary Anne Casey, Metoda focus grup, Editura Polirom, Iasi, 2005

Ilut, P., 1997, Abordarea calitativa a socioumanului: concepte si metode, Polirom, Iagi

Peretz, H., 2002, Metodele in sociologie: observatia, Institutul European, lasi

A R Bl Bad e

lasi

Agabrian, M., 2004, Cercetarea calitativa a socialului: design si performare, Institutul European,

Surse online:

1. Biblioteca virtuala de Sociologie - https://bibliotecadesociologie.ro/tag/educatie/

2. BIBLIOTECA UNIVERSITATII DIN CRAIOVA — RESURSE ELECTRONICE ANELIS PLUS

2020 - http://biblio.central.ucv.ro/bib web/ro/Anelis Plus.php

3. Biblioteca Judeteana ,,Alexandru si Aristia Aman, E-book — biblioteca virtuala -

http://aman.ro/ebook-biblioteca- virtuala/

7.2. Seminar/laborator Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)
Cercetarea calitativa - aspecte generale | fata in fata prelegere, discutii, 1 ore
. Caract?r.lstla alg cercetarii calltatnfe” dezbatere, conversatie
» Abordari teoretice specifice cercetarii . . .
oy euristica,brainstorming,
calitative ]
problematizare
Tipuri de cercetiri calitative -interviul fata in fata prelegere, discutii, 2 ore
e Interviul de tip povestea vietii brainstorming,

o Interviul de profunzime

practice



http://biblio.central.ucv.ro/bib_web/ro/Anelis_Plus.php
http://aman.ro/ebook-biblioteca-

Realizarea cercetarii calitative fata in fata prelegere, discutii 1 ore
e Identificarea problemei colective, conversatie
¢ Culegerea datelor e .
¢ Metode de culegere a datelor eur'lstlc.?, prob'lematlzarea,
« Observatia aplicatii practice
e Interviul
» Culegerea documentelor sociale
Studiul documentelor sociale fata in fata prelegere, discutii 1 ore
Definire termeni: documentul social, colective, conversatie
biografiile sociale, autobiografie, euristicd, brainstorming,
recensamantul populatiei, foile de zestre, problematizare, studiu de
genealogii sociale, recensamantul caz
populatiei, scrisorile, spitele de neam.
vizibilitatea faptelor, documente:
- cifrice/ - scrise/- secundare/- statistice/
- de mdna a doua/ - de primd mdnd/
- necifrice/ - neoficiale/
- nescrise/ - oficiale/- private
-primare/- publice
Metoda observatiei fata in fata prelegere, discutii 1 ore
Definire termeni: colective, dezbatere,
observatie, observatie participativd, . C o
observatia structuratd conversatie euristica,
brainstorming, studiu de
caz, aplicatii practice
Experimentul in stiintele socioumane fata in fata prelegere, discutii I ore
Definire termeni: colective, dezbatere,
Definitia experimetului, concepte de baza si . . .
. N brainstorming, studiu de
scheme experimentale, etapele cercetdrii A )
experimentale caz, aplicatii practice
** Experimentul:- artificial/ - crucial/
- de laborator/ - de control/ - de teren/-
explorativ/ - metodic/ - mintal/ - natural/
- partial/ - stiintific
**Etica experimentarii
**Placebo
**Simplul orb
**Raportul fals
**Schema experimentala
Analiza datelor fata in fata prelegere, discutii I ore
e Codarea materialului: codarea teoretica, colective, dezbatere,
codarea tematica, analiza globala . ) .
 Analiza secventiala: analiza conversatiei, brainstorming, studiu de
analiza discursului, analiza narativa caz, aplicatii practice
» Prezentarea vizuala a datelor
Interpretarea datelor fata in fata prelegere, discutii 2 ore

e Grounded Theory
o Story Telling

colective, dezbatere,
conversatie euristica,
brainstorming, studiu de
caz, aplicatii practice

Bibliografie:

1. Babbie, Earl, Practica cercetdrii sociale, Editura Polirom, lasi, 2009

2. Chelcea, Septimiu, Metodologia cercetarii sociologice. Metode cantitative si calitative, Editura

Economica, Bucuresti, 2007

3. Septimiu Chelcea,
Administrative, Bucuresti, 2001.

Tehnici de cercetare sociologicd, Scoala nationala de Stiinte Politice si




Ioan Mihadilescu, Sociologie generala. Concepte fundamentale si studii de caz, Editura Polirom, lasi,
2003.

Florentina Scarneci/ndrumar de cercetare calitativd in stiintele socio-umane, Editura Universitatii
Transilvania Brasov, 2006.

Surse online:

6. Biblioteca virtuala de Sociologie - https://bibliotecadesociologie.ro/tag/educatie/

7. BIBLIOTECA UNIVERSITATII DIN CRAIOVA — RESURSE ELECTRONICE ANELIS PLUS
2020 - http://biblio.central.ucv.ro/bib web/ro/Anelis Plus.php

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de catre studenti in
studiul disciplinelor din cadrul Programului de licentd: Asistenta sociala.
Continutul cursului este in consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din
sistemul de asistenta sociald, cercetare; valorificd optim si creativ potentialul fiecarui student in
cadrul orelor de seminar.

9. Evaluare

Tip activitate

9.1. Criterii de evaluare

9.2. Metode de evaluare

9.3. Pondere din nota
finala

9.4. Curs

Cunoasterea
principalelor metode de
cercetare sociologica

Examen scris

80%

Capacitatea de construire
a unui ghid de interviu si
a unui chestionar.
Capacitatea de utilizarea
a observatiei sociologice
si a experimentului.

9.5. Seminar/laborator

Prezentarea referatelor in
cadrul
seminariilor

Evaluare pe parcursul
semestrului

20%

Proiectarea unei cercetiri
sociologice si realizarea
instrumentelor de
cercetare

9.6. Standard minim de performanta

Obtinerea notei 5

Recunoasterea principalelor metode de cercetare sociologica
Cunoasterea regulilor de baza in privinta formularii intrebarilor intr-un proiect de cercetare sociologica

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,
Constantin Craitoiu

Semnatura titularului
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ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA

Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,

tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea din Craiova

1.2. Facultatea

Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald

1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF

1.7. Programul de studii Sociologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei

Politici sociale / DS

2.2. Titularul activitatilor de curs

Conf. Univ. Dr. Cristina Ilie

2.3. Titularul activitatilor de seminar/
laborator

Asist. Univ. Dr. Radu Riza

2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | 1| 2.6. Tipul de E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 30

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte activitati......coceeveeeereeeenennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

Parcurgerea urmatoarelor discipline: Introducere in sociologie; Dezvoltare
umana; Statistica sociala

4.2. de competente

Acumularea urmatoarelor cunostinte: Capacitati de analiza, sinteza

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului
continuu

Cursul se va desfasura fata 1n fata si se va utiliza Tn mod

laptopul si videoproiectorul

5.2. de desfasurare a seminarului/
laboratorului

continuu

Seminarul se va desfasura fata in fata si se va utiliza in mod

laptopul si videoproiectorul

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei



mailto:decanatfss@yahoo.com
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Studentul/Absolventul:
1.

Cl1.Studentul/Absolventul formuleazd si descrie concepte, teorii si paradigme
utilizate in cercetarea sociald, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor,
institutiilor, categoriilor sociale si comunitatilor, precum si analizeaza relatiile
dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si
dinamicii sociale.

C2.Studentul/Absolventul defineste, clasificd si alege metodele, tehnicile si
procedeele utilizate in cercetarea si solutionarea problemelor sociale.
C3.Studentul/Absolventul elaboreaza si proiecteaza masuri de interventie,
programe, strategii si politici sociale pe baza terminologiei, metodelor si
paradigmelor specifice.

Aptitudini
(Abilitati)

2.

Studentul/Absolventul:
1.

AS8.Studentul/Absolventul seteaza si implementeaza diferite strategii metodologice
de diagnoza si prognoza privind dinamica socio-culturala si mediul organizational.
A9.Studentul/Absolventul elaboreaza proiecte si interventii in comunitate sau in
organizatii care promoveaza implicarea sociald si dezvoltarea sustenabild, in
conformitate cu nevoile identificate.

A10.Studentul/Absolventul creeaza si monitorizeaza programe de diversitate si
incluziune pentru a asigura un mediu de lucru echitabil si reprezentativ.

Responsabilitate si

autonomie

Studentul/Absolventul:

1. R.1. Studentul/ Absolventul realizeaza si interpreteaza diagnoze in raport cu
problemele sociale cu care se confruntd indivizii, grupurile, comunitatile sau
organizatiile.

2. R.5. Studentul/Absolventul evalueazd modalititi de elaborare si implementare a
diagnozei, programelor si politicilor sociale.

3. R.6.Studentul/Absolventul construieste si evalueaza indicatori sociali relevanti pentru
cercetarile sociale si culturale

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)

1. Conceptele de politici si | fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
politici sociale problematizare

2. Agentii implicati in fata in fata Prelegere, dezbatere, 4 ore
politicile sociale studiu de caz

3. Economia de piata: fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
premise teoretice si studiu de caz
mecanismele distribuirii
bundstdrii in economia
de piata

4. Economia centralizata fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
Economia mixta studiu de caz
Economia sociald
Economia informala

5. Statul bunastarii si fata in fata Prelegere, dezbatere, 4 ore
statul social european studiu de caz

6. Saracie, excluziune si fata in fata Prelegere, dezbatere 4 ore
categorii sociale
vulnerabile

7. Analiza sistemului fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
educational studiu de caz

8. Analiza sistemul de fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
sandtate studiu de caz

9. Analiza locuirii fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore

studiu de caz




10. Piata muncii fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
11. Sistemul de asistentd | fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore

sociala

studiu de caz

Bibliografie:

1. [llie Cristina, Politici sociale, suport de curs, Universitatea din Craiova, 2025.

2. llie Cristina, Motoi Gabriela, Serban lonut, Truscad Eugenia, Politici sociale in contextul
globalizarii riscurilor, Craiova, Sitech, 2024

3. Poede George, Politici sociale. Abordare politologica, lasi, Editura Edict, 2002

4. Zamfir Catdlin (coord.), Politici sociale in Romdnia, Bucuresti, Editura Alternative, 1999

5. Rubington Earl, Weinberg Martin, The Study of Social Problems, Oxford University Press, 1989

6. Mungiu — Pippidi Alina, lonitd Sorin (coord.) Politici publice. Teorie §i practica, lasi, Polirom,

2002

7.2. Seminar/laborator Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)
1. Saracia — problema | fata in fatd Prelegere, discutii 1 ore
locala si regionala; colective,
Saracia- problema conversatie euristica,
nationald; Saracia- brainstorming,
problema globala problematizare
2. Politici  sociale  1in | fatd in fata Prelegere, discutii 1 ore
domeniul populatiei si colective,
familiei conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
3. Politici  sociale in | fata in fatd Prelegere, discutii 1 ore
domeniul  asigurdrilor colective,
sociale conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
4. Politici  sociale  1in | fatd in fata Prelegere, discutii 1 ore
domeniul bunastarii colective,
copilului conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
5. Politici  sociale  1n | fata in fata Prelegere, discutii 1 ore
domeniul sanatatii colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
6. Politici  sociale  in | fata in fatd Prelegere, discutii 1 ore
domeniul colective,
invatamantului conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
7. Programe de ocupare si | fatd in fata Prelegere, discutii 1 ore
protectie a somerilor colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
8. Imbatranirea activa. | fatd in fata Prelegere, discutii 1 ore
Politici  sociale 1n colective,
domeniu conversatie euristica,




brainstorming,
problematizare
9. Persoanele cu | fata in fatd Prelegere, discutii 1 ore
dizabilitati. Politici colective,
sociale in domeniu conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
10. Persoanele de etnie | fatd in fata Prelegere, discutii 1 ore
roma. Politici sociale in colective,
domeniu conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
11. Persoanele dependente- | fata in fata Prelegere, discutii 1 ore
(de droguri ilegale, colective,
alcool, tutun). Politici conversatie euristica,
sociale in domeniu brainstorming,
problematizare
12. Persoanele victime ale | fata in fata Prelegere, discutii 1 ore
traficului. Politici colective,
sociale in domeniu conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
13. Victime ale violentei | fata in fatd Prelegere, discutii 1 ore
domestice. Politici colective,
sociale in domeniu conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
14. Politici sociale pentru | fata in fatd Prelegere, discutii 1 ore
persoanele fara adapost colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
Bibliografie:
1. llie Cristina, Politici sociale, suport de curs, Universitatea din Craiova, 2025.
2. Tlie Cristina, Motoi Gabriela, Serban lonut, Trusca Eugenia, Politici sociale in contextul
globalizarii riscurilor, Craiova, Sitech, 2024
3. Friedmann John , O reconsiderare a sardciei: autonomizarea si drepturile cetagenilor, in
Neculau, A.; Ferreol, G. (coord.) Minoritari, Marginali, Exclusi, lasi, Polirom, 1999
4. Radoi Mireille, Evaluarea politicilor publice, Bucuresti, Editura Tritonic, 2004
5. Van Stralen Josefien, Sardcia. Metode de interventie sociald, Bucuresti, Editura Alternative,

1996

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei discipline pot fi folosite ca suport de cétre studentii
programului de licentd: Sociologie.
Continutul cursului este in consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din domeniul
sociologie, din domeniul cercetdrii, in sistem public si privat; valorificand optim si creativ potentialul
fiecdrui student

9. Evaluare

Tip activitate

9.1. Criterii de evaluare

9.2. Metode de evaluare

9.3. Pondere din nota
finala




9.4. Curs

Evaluarea finala:
-Cunoasterea
conceptelor de bazd
utilizate in  domeniul
politicilor sociale;
-Cunoasterea
principaleor paradigme
si teorii folosite in
politicile sociale

Examen scris

80%

9.5. Seminar/laborator

Evaluare continua pe

parcursul semestrului
(Capacitatea de a alege
modelul interpretativ
adecvat problemei
studiate)

10% -Activitate
10%-Prezenta

9.6. Standard minim de performanta

e Obtinerea notei 5

e Cunoagterea 1n linii mari a conceptelor fundamentale din domeniul politicilor sociale;
e Cunoasterea in linii mari a metodelor de cercetare specifice domeniului

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,
Ilie Cristina

Semnatura titularului




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel:(0351) 403.149, fax:(0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3.Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Deontologie profesionala
2.2. Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. lonut Raduica
2.3. Titularul activitatilor de Lect. univ. dr. lonut Raduica
seminar/laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | 1| 2.6. Tipul de E 2.7. Regimul | DOP
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 2
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a e Fatdin fata
seminarului/laboratorului



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

Studentul/Absolventul:
° 1. Cl1.Studentul/Absolventul formuleaza si descrie concepte, teorii si paradigme si
= utilizate 1n cercetarea sociald.
§~ 2. (C9.Studentul/Absolventul explicd si interpreteazd comportamentele umane, dinamica
g relatiilor de munca si evolutia capitalului uman in contextul schimbarilor
o socio-culturale

Studentul/Absolventul:
2~ 1. AS.Studentul/Absolventul identifica particularitatile comunicarii in contextul social si
L= elaboreazastrategii de comunicare pentru grupuri, organizatii si comunitati.
E= 2. A10.Studentul/Absolventul creeazd si monitorizeazd programe de diversitate si
:g_ 2 incluziune pentru a asigura un mediu de lucru echitabil si reprezentativ.

~ 3.

o Studentul/Absolventul:
= 1. R.4.Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza situatiile de conflict si dimensiunea
:E -E problemelor sociale.
s S 2. R.9. Studentul/Absolventul descrie implicatiile etice si sociale ale tehnologiilor
g 8 emergente si proiecteazapolitici care sa asigure utilizarearesponsabild a acestora in
% H mediul organizational si In comunitate.
& B

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)
Fatd 1n fata Expunere, dezbatere, 2 ore
1. Notiuni introductive privind studiu de caz
Deontologia profesionala
2. Etica si stiintele sociale. Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
Deontologia profesionala in studiu de caz
raport cu consecintele
sociale
3. Profesii, profesionsti si | Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
deontologieprofesionala studiu de caz
4. Coduri deontologice 1n Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
psihologie studiu de caz
5. Deontologia asistentei Fatd 1n fata Expunere, dezbatere, 2 ore
sociale studiu de caz
6. Deontologia istoriei Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
7. Deontologia mass media Fatd 1n fata Expunere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
8. Principii etice in economie | Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
si afaceri studiu de caz
9. Reguli etice in antropologie | Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
10. Principii etice in medicind | Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
11. Deontologia Dreptului Fatd 1n fata Expunere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
12. Proprietatea intelectuala si | fata Expunere, dezbatere, 2 ore
deontologia stiintelor studiu de caz
sociale
13. Normativ si descriptiv in | Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore




cercetarea sociologica: sunt
sau nu judecatile de valoare
parte a cercetarii?

studiu de caz

14. Retrospectiva

Fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore

studiu de caz

Bibliografie:

L.

Allan, A. & Love, A., Edit. Ethical practice in psychology: reflections from the creators of the
APS Code of Ethics. Chichester, UK; Malden, MA: John Wiley, 2010

2. Fisher, C.B.Decoding the ethics code: a practical guide for psychologists (3rd ed). Thousand
Oaks, Calif.: Sage Publications, 2013.
3. Lipovetsky, G., Amurgul datoriei: Spre o etica nedureroasa a noilor timpuri democratice, Ed.
Babel, 1996.
4. Lipovetsky,G.,Fericirea paradoxalad, Ed. Polirom, lasi, 2007.
5. Maclntyre, Al., Tratat de morald. Dupa virtute, Ed. Humanitas, 1998.
6. Singer, P. (ed.), Tratat de etica, Ed. Polirom, 2006.
7. Susu, Stefanita, Diagnostic si strategii de personal 1n organizatii, Ed.Didactica si Pedagogica,
Bucuresti, 2015.
8. Morar, V., Moralititi elementare, Editia a 1I-a, Editura Paideea, Bucuresti, 2004,
9. Weber, M., Etica protestanta si spiritul capitalismului, Ed. Humanitas, Bucuresti, 1993.
10. Young, M. E , Learning the art of helping (4th ed.), Prentice Hall, New York, 2009.
11. De Robertis, C.,Methodologie de l'intervention en travail social, Editions Bayard, 1998. Paris
7.2. Seminar/laborator Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfagurare alocat (ore)
1. Aspecte introductive fata in fata Dezbaterea,  conversatia 2 ore
euristica, studiul de caz
2. Ratiune si etica fata in fata Dezbaterea,  conversatia 2 ore
euristica, studiul de caz
3. Ce sunt profesionstii? fata in fata Dezbaterea,  conversatia 2 ore
euristica, studiul de caz
4. Relatiile de putere fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
stiintele sociale euristica, studiul de caz
5. Etica psihologiei fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
euristica, studiul de caz
6. Deontologia asistentei | fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
sociale euristica, studiul de caz
7. Deontologia istoriei fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
euristica, studiul de caz
8. Principii  deontologice | fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
in mass media euristica, studiul de caz
9. Principii deontologice | fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
in economie si afaceri euristica, studiul de caz
10. Reguli deontologice 1in | fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
antropologie euristica, studiul de caz
11. Reguli deontologice in | fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
medicind euristica, studiul de caz
12. Etica si cercetare fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
euristica, studiul de caz
13. Reguli deontologice ale | fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
proprietatii intelectuale euristica, studiul de caz
14. Retrospectiva fata in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore
euristica, studiul de caz

Bibliografie:




1. Bertrand, C.-J. (2000). Deontologia mijloacelor de comunicare. lagi: Editura Polirom

Borden, S. L. (2007). Journalism as Practice: Macintyre, Virtue Ethics and the Press. Ashgate

Wi

Management. Cengage Learning, 2014,

Carroll, A. B., & Buchholtz, A. K. Business and Society: Ethics, Sustainability, and Stakeholder

Engelhardt, H. T., The Foundations of Bioethics. Oxford University Press., 1996.

Hollis, Martin, Introducere in filosofia stiintelor sociale, Ed. Trei, Bucuresti, 2001

Daryl Koehn, The Ground of Professional Ethics, Routledge, New York, 1994.

Kiran, D. R., Professional Ethics and Human Values, 2014.

e Fa Rl

Bell, Linda (edit.), Ethics, Values and Social Work Practice, 2015

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fige pot fi folosite ca suport de catre studenti in studiul
disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Sociologie.
Continutul cursului este In consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din sistemul de
asistentd sociald, cercetare; valorifica optim si creativ potentialul fiecarui student in cadrul orelor de

seminar.

9. Evaluare

9.3. Pondere din nota

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare <
finala
Evaluare finala Examen scris 50%

9.4. Curs
Evaluare continud pe Proicet 50%

parcursul semestrului

9.5. Seminar/laborator

9.6. Standard minim de performanta

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,

Raduica lonut

Semnatura titularului




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.I.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Antropologie sociala
2.2. Titularul activitatilor de curs Gheorghita Veronica
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Gheorghita Veronica
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5.Semestrul |1 | 2.6. Tipulde |E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitatilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 2 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 2
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competenfe | o  Capacitati de analizd, sinteza, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a seminarului/ | o Fata in fata
laboratorului



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

b

>

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

Cl. formuleaza si descrie conceptele fundamentale, teoriile si paradigmele antropologice
privind cultura si societatea (culturd, relativism cultural, ritual, rudenie, simbolism, identitate,
etnicitate, globalizare), utilizate in analiza practicilor sociale si culturale la nivelul indivizilor,
grupurilor, comunitatilor si institutiilor, precum si relatiile dintre acestea si metodologiile
aplicate in cercetarea antropologica.

C8. explica si interpreteaza realitatile socio-culturale contemporane, tensiunile interculturale,
procesele de schimbare sociala si culturald si identificd resurse comunitare si institutionale
pentru intelegerea si gestionarea diversitatii culturale.

Aptitudini

(Abilititi)

Studentul/Absolventul:

AS8. seteaza si aplicd strategii metodologice de investigatie antropologica (observatie
participativa, interviu, studiu etnografic, analizd comparativa), utilizdind date empirice si
instrumente calitative adecvate pentru analiza dinamicii socio-culturale.

A3. dezvolta si aplica strategii de analizd a problemelor sociale si interculturale, identificand
modele explicative pentru anticiparea comportamentelor colective si pentru facilitarea
dialogului intercultural in contexte comunitare si institutionale.

Responsabilitate si

autonomie

Studentul/Absolventul:

R1. realizeaza si interpreteaza diagnoze socio-culturale privind practicile, valorile si relatiile
sociale din comunitati diverse, manifestdnd responsabilitate profesionald si respectarea
principiilor etice ale cercetarii antropologice.

R3. analizeaza date empirice din cercetdri etnografice si evalueaza critic si constructiv
demersurile de cercetare socio-culturald specifice antropologiei sociale.

7. Continuturi

Modalitatea Fond de
7.1. CURS de Metode de predare | timp alocat
desfasurare (ore)
I. Introducere in ramurile antropologiei Expunere,
1. Clasificarea ramurilor dezbatere,
2. Relatii intre biologic, cultural, lingvistic si | fatd in fata problematizare, 4 ore
arheologic conversatia
euristica
II. Antropologia biologica — evolutie si adaptare
1. Originea speciei umane S Expunere, .
- L fatd in fata dezbatere, studiu 4 ore
2. Adaptéri biologice si variabilitate ’ ’ de caz
3. Relatia naturd—cultura
III. Antropologia biologicd — diversitate si Expunere,
sanatate dezbatere,
1. Diferente populationale fatd in fata problematizare, 4 ore
2. Ecologie umana conversatia
3. Antropologie medicalad euristica
IV. Antropologia culturali — sisteme sociale Expunere,
1. Cultura gi norme dezbatere,
2. Rudenie si familie fata in fata problematizare, 4 ore
3. Ritualuri si religie conversatia
euristica




V. Antropologia culturala - simbolism

si

. . Expunere,
1dentltgte S dezbatere,
L. Iden‘utgte si etnicitate fata 1n fata problematizare, 4 ore
2. Globalizare ’ ’ .
. < conversatia
3. Procese de schimbare culturald euristica
V1. Antropologia lingvistica Expunere,
1. Limbaj si cultura dezbatere,
2. Comunicare interculturala fata in fata problematizare, 4 ore
3. Discurs si putere conversatia
euristica
VII. Arheologia Expunere,
1. Cultura materiala dezbatere,
2. Metode arheologice fatd in fata problematizare, 4 ore
3. Reconstructia societatilor preistorice conversatia
euristica
Bibliografie:
1. Barnard, Alan, History and Theory in Anthropology, Cambridge University Press.
2. Geertz, Clifford, The Interpretation of Cultures, Basic Books.
3. Giddens, Anthony, Sociologie, Bucuresti, Editura All.
4. Gheorghita, Veronica, Antropologie sociala. Suport de curs, Universitatea din Craiova
5. Malinowski, Bronislaw, Argonauts of the Western Pacific, Routledge.
6. Lévi-Strauss, Claude, Antropologia structurala, Bucuresti, Editura Politica.
7. Boas, Franz, Race, Language and Culture, University of Chicago Press.
8. Harris, Marvin, Cultural Anthropology, HarperCollins.
9. Haviland, William A., Cultural Anthropology, Wadsworth.

10. Scupin, Raymond, DeCorse Christopher, Anthropology: A Global Perspective, Pearson.

11. Fox, Robin, The Anthropology of the Human Condition, Transaction Publishers.

12. Mead, Margaret, Coming of Age in Samoa, William Morrow.

Surse online:

1. Royal Anthropological Institute — https://www.discoveranthropology.org.uk
2. UNESCO — https://www.unesco.org
3. Encyclopaedia Britannica — https://www.britannica.com
4. European Social Survey — https://www.europeansocialsurvey.org
5. Institutul National de Statistica — https://insse.ro
6. Pew Research Center — https://www.pewresearch.org
7.2. Seminar/laborator Modalitatea | Metode de predare | Fond de timp
de alocat (ore)
desfasurare
I. Prezentarea tematicii seminarului si a
activitatilor practice Dezbaterea,
1. Organizarea lucrului pe grupe fata in fata conversatia 2 ore
2. Utilizarea studiilor de caz si a materialelor euristica
vizuale
II. Analiza unor exemple privind evolutia Dezbatere,
llméané- (antropolqgie biologica) fatd in fatd comentariu de 'text, 2 ore
. Studii comparative asupra scheletelor ’ ’ prezentare proiecte
2. Interpretarea adaptarilor biologice de seminar
III. Aplicatii privind diversitatea biologica si Dezbatere,
sanatatea populatiilor < n < comentariu de text,
L >, fata in fata . 4ore
1. Discutii pe seturi de date ’ ’ prezentare proiecte
2. Corelarea mediului cu adaptarea de seminar
IV. Interpretarea ritualurilor si a relatiilor de fatd 1 < Dezbatere,
atd 1n fata 4 ore

rudenie (antropologie culturali)

comentariu de text,




1. Analiza unor filme etnografice
2. Compararea structurilor familiale

prezentare proiecte
de seminar

V. Identitate culturala si globalizare — exercitii
de interpretare

Dezbatere,
comentariu de text,

1. Analiza unor articole fatd in fata prezentare proiecte 4 ore
2. Dezbateri tematice de seminar
VI. Limbaj si comunicare interculturald — Dezbatere,
aplica‘gii. fatd in fata comentariu de text, 4 ore
1. Jocuri de rol ; ; prezentare proiecte
2. Analiza discursului de seminar
VII. Cultura materiala si vestigiile — aplicatii Dezbatere,
arheologice . fats in fatd comentariu de 'text, 4 ore
1. Interpretarea obiectelor ’ ’ prezentare proiecte
2. Reconstructia vietii cotidiene de seminar
VIII. Atelier integrativ: combinarea ramurilor Dezbatere,
in analiza unei comunitati - - comentariu de text,
’ fata in fata 4 ore

1. Mini-proiect de grup

prezentare proiecte

2. Prezentare si feedback de seminar
Bibliografie:

1. Barnard, Alan, History and Theory in Anthropology, Cambridge University Press.
2. Geertz, Clifford, The Interpretation of Cultures, Basic Books.

3. Giddens, Anthony, Sociologie, Bucuresti, Editura All.

4. Gheorghita, Veronica, Antropologie sociald. Suport de curs, Universitatea din Craiova
5. Malinowski, Bronislaw, Argonauts of the Western Pacific, Routledge.

6. Lévi-Strauss, Claude, Antropologia structurala, Bucuresti, Editura Politica.

7. Boas, Franz, Race, Language and Culture, University of Chicago Press.

8. Harris, Marvin, Cultural Anthropology, HarperCollins.

9. Haviland, William A., Cultural Anthropology, Wadsworth.

10. Scupin, Raymond, DeCorse Christopher, Anthropology: A Global Perspective, Pearson.

11. Fox, Robin, The Anthropology of the Human Condition, Transaction Publishers.

12. Mead, Margaret, Coming of Age in Samoa, William Morrow

Surse online:

Royal Anthropological Institute — https://www.discoveranthropology.org.uk

UNESCO - https://www.unesco.org

Encyclopaedia Britannica — https://www.britannica.com

European Social Survey — https://www.europeansocialsurvey.org

Institutul National de Statistica — https://insse.ro
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Pew Research Center — https://www.pewresearch.org

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cunostintele si competentele dobandite in urma parcurgerii acestei discipline pot fi valorificate de catre

studenti 1n studiul celorlalte discipline din cadrul programului de licentd Sociologie.

Continutul cursului este aliniat cerintelor comunititii academice si ale angajatorilor din domeniile
cercetarii sociale si interventiei socio-comunitare §i urmareste valorificarea optima si creativd a
potentialului fiecarui student prin activitatile desfasurate in cadrul seminarului.

9. Evaluare

Tip activitate

9.1. Criterii de evaluare

9.2. Metode de evaluare

9.3. Pondere din nota
finala

9.4. Curs

Evaluarea finala

Examen scris

70%




9.5. Seminar/laborator

Evaluare continua pe
parcursul semestrului

30%

9.6. Standard minim de performanta: Obtinerea notei 5

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,
Gheorghita Veronica

Semnatura titularului




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Sociologia profesiilor si a carierei
2.2. Titularul activitatilor de curs Nitd Andreea - Mihaela
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Nitd Andreea - Mihaela
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5.Semestrul |1 | 2.6. Tipulde |E 2.7. Regimul | DOP
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competenfe | o  Capacitati de analizd, sinteza, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a seminarului/ | ¢ Fatd in fata
laboratorului



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

5

£

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

1.

C1.Studentul/Absolventul formuleaza si descrie concepte, teorii si paradigme utilizate
in cercetarea sociald, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor, institutiilor,
categoriilor sociale si comunitétilor, precum si analizeaza relatiile dintre acestea si
metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si dinamicii sociale
C6.Studentul/Absolventul descrie si analizeazd concepte, teorii, paradigme si
metodologii utilizate in gestiunea, selectia si recrutarea resurselor umane,
precum si in formarea si ocuparea personalului.

C11.Studentul/Absolventul identifica activitati specifice de gestionare a
grupurilor si de selectie, recrutare si dezvoltare a resurselor umane, precum si
discerne si utilizeaza metode si tehnici specifice acestor activitati.

Aptitudini

Ati)

(Abilit

Studentul/Absolventul:

L.

Al. Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatii si programe informatice
specializate pentru a rezolva probleme specifice administrarii bazelor de date
care contin indicatori socio-economici si culturali.

AS5.Studentul/Absolventul identificd particularititile comunicarii in context social,
elaboreaza si implementeaza strategii de comunicare pentru grupuri, organizatii si
comunitati

A6.Studentul/Absolventul elaboreaza, analizeaza si evalueaza strategii si procese de
comunicare sociald in grupuri, comunitati si organizatii, inclusiv pentru evaluarea si
formarea resurselor umane.

Responsabilitate si

autonomie

Studentul/Absolventul:

1.

R.2.Studentul/Absolventul administreaza bazele de date construite cu indicatori
socio-economici si culturali prin intermediul procedurilor si aplicatiilor
software specializate

R 7. Studentul/Absolventul utilizeaza proceduri si soft-uri specifice sistemelor
de informatii bazate pe indicatori ai capitalului uman.

R.11.Studentul/Absolventul elaboreaza si aplica proiecte de cercetare si interventie in
sfera pietei muncii, selectiei, recrutdrii si dezvoltarii resurselor umane.

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de Metode de predare Fond de timp

desfasurare alocat (ore)

fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore

Notiunile
fundamentale: profesie,
ocupatie, munca -
Definirea si
diferentierea
conceptelor de baza;
evolutia semantica;
rolul sociologiei muncii
in interpretarea lor.

problematizare

Munca - dimensiuni
sociale si economice
(activitate productiva,

socializare, statut;
valoarea  socialda a
muncii; schimbarile

aduse de digitalizare si
globalizare)

fatd in fata

Expunere, dezbatere,
problematizare, studiu de
caz

2 ore




Capitalul uman —
concept, componente,
rol (Educatia, formarea
continud, competentele
si experienta ca resurse
esentiale; investitiile in
capitalul uman = si
impactul asupra
mobilitatii sociale si a
evolutiei profesionale)

fata in fata

Expunere, dezbatere,
problematizare, studiu de
caz

2 ore

Profesia —  trasaturi
definitorii si procese de
profesionalizare
(expertizd, autonomie,
cod etic,
responsabilitate sociald;
profesiile clasice vs.
profesiile  emergente;
profesionalism si
deprofesionalizare)

fata in fata

Expunere, dezbatere,
problematizare, studiu de
caz

2 ore

Ocupatia — clasificare,
dinamici si mobilitate
ocupationald (Ocupatia
ca pozitie pe piata
muncii; dinamica
ocuparii; mobilitate
verticala si orizontala;
transformarea
ocupatiilor in contextul
tehnologic)

fata in fata

Expunere, dezbatere,
studiu de caz

2 ore

Clasificarile sociale si
profesionale ale
ocupatiilor
(Clasificarea
Ocupatiilor din
Roménia -  grupe
majore, subgrupe; rolul
clasificarilor in politici
publice, HR si statistici)

fata in fata

Expunere, dezbatere,
studiu de caz

2 ore

Clasele profesionale si
structura  socialda a
muncii (Profesii
liberale, profesii
tehnice, profesii de
executie, profesii
manageriale; raportarea
profesiilor la
stratificarea sociala si la
prestigiul ocupational)

fatd in fata

Expunere, dezbatere,
studiu de caz

2 ore

Aspecte generale
privind managementul
carierei - Definitie,
obiective, niveluri,
relatia dintre
managementul carierei
si resurse umane; rolul
evaludrii performantei

fatd in fata

Expunere, dezbatere,
studiu de caz

2 ore




in dezvoltarea
profesionald)

Dezvoltarea carierei
profesionale — procese
si principii (Invitarea
continud, achizitia de
competente,
adaptabilitate; influente
familiale,
organizationale si
contextuale; modele
teoretice ale dezvoltarii
carierei)

fatd in fata

Expunere, dezbatere,
studiu de caz

2 ore

10.

Planificarea carierei —
instrumente si  etape
(autoanaliza, stabilirea
obiectivelor
profesionale (pe termen
scurt, mediu, lung),
planificare  strategica
personald; elemente de
management al
timpului si resurselor)

fata in fata

Expunere, dezbatere,
studiu de caz

2 ore

11.

Abordarea individuala a
carierei si  strategiile
personale de evolutie
(Construirea brandului
personal, networking,
oportunitati de
mobilitate; adaptarea la
schimbari si
incertitudine; rezilienta
profesionald)

fatd in fata

Expunere, dezbatere,
problematizare, studiu de
caz

2 ore

12.

Metode si strategii de
dezvoltare
profesionala
(Training-uri,
mentoring, coaching,
job rotation, proiecte
speciale; dezvoltare
formala, nonformala
si informala;
autoeducatie si
invatare asistatd)

fatd in fata

Expunere, dezbatere,
problematizare, studiu de
caz

2 ore

13.

Stadiile carierei -
modele teoretice si
aplicabilitate

(Teoriile lui Super,
Levinson, Holland;
etapele carierei:
explorare, stabilizare,
avansare, mentinere,
retragere; crize si
tranzitii profesionale)

fata in fata

Expunere, dezbatere,
problematizare, studiu de
caz

2 ore

14.

Consilierea pentru

fatd in fata

Expunere, dezbatere,

2 ore




cariera — aptitudini, studiu de caz, roll-play
caracter, interese si
planul de carierd (Rolul
consilierului; evaluarea
psihologica; testele de
aptitudini; profilul de
personalitate; inventar

ele de interese;
elaborarea practicd a
planului de carierd)

15.

Bibliografie:

1. Nitd, Andreea Mihaela. Sociologia profesiilor si a carierei. Syllabus de curs si seminar,

Universitatea din Craiova, 2025

Schifirnet Constantin, Sociologia profesiilor, SNSPA, Bucuresti, 2004

Bersa, O.S., Dumitru, I.A. Consilierea privind cariera, Editura Polirom, lasi, 2023

Durkheim, E., Diviziunea sociald a muncii, Editura Albatros, Bucuresti, 2002

Lafaye, C., Sociologia organizatiilor, Editura Polirom, lasi, 1998

A R Pl Rl

Boudon, R. (coord.), Tratat de sociologie, Editura Humanitas, Bucuresti, 1997

7.2. Seminar/laborator Modalitatea de Metode de predare
desfasurare

Fond de timp
alocat (ore)

1. Diferentierea fatd in fata Dezbaterea, conversatia
conceptuala intre euristica, studiul de caz
profesie, ocupatie si
muncd. Se vor oferi 10
exemple de activitati
reale si se vor clasifica
in profesie / ocupatie /
munca, argumentand
sociologic.

1 ora

2. Munca 1In societatea | fatd in fatd Dezbaterea, conversatia
contemporana. Se va euristica, studiul de caz
realiza analiza
transformarii muncii in
contextul digitalizarii.,
discutandu-se impactul
Al, al telemuncii si al
automatizarii asupra
profesiilor.

1 ora

3. Construirea capitalului | fatd in fata Dezbaterea, conversatia
uman. Se va elabora o euristica, studiul de caz —
mini-fisd de capital Fisé de capital uman
uman: studii,
competente, experiente,
cursuri, potential de
dezvoltare.

1 ora

4. Procesul de fatd in fata Dezbaterea, conversatia
profesionalizare si euristica, studiul de caz
statutul profesional — Se
va analiza o profesie la
alegere (ex.: medic,
avocat, psiholog,
inginer), identificandu-

1 ora




se etapele de
profesionalizare,
competente, autonomie,
responsabilitate sociala.

Clasificarea ocupatiilor
in COR/ISCO - Se vor
alege 3 ocupatii reale si
se vor pozitiona corect
in COR, justificand
grupa majora, subgrupa
si codul.

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, studiul de caz

1 ora

Structura profesionala
si stratificarea sociald —
Se va realiza un tabel
care compard 5 clase
profesionale (ex:
profesii liberale,
muncitori calificati,
tehnicieni, manageri,
lucratori in servicii) din
perspectiva prestigiului,
veniturilor, educatiei si
mobilitatii.

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, studiul de caz

1 ora

Analiza politicilor de
management al carierei
intr-o organizatie reala
— Se va realiza o
companie si se vor
identifica practici de:
recrutare, evaluare,
promovare, dezvoltare.

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, studiul de caz,
politica de recrutare

1 ora

Traiectorii profesionale
si influente sociale. —
Se va realiza un
interviu cu un
profesionist (parinte,
profesor, coleg) despre
etapele carierei,
provocari si decizii-
cheie.

fata in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, interviu

1 ora

Elaborarea unui plan de
carierd pe termen scurt,
mediu si lung — Se va
completa un ghid de
autoevaluare + un tabel
cu obiective
profesionale SMART.

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, studiul de caz,
plan de cariera

1 ora

10.

Construirea imaginii
profesionale — Se va
realiza o analiza SWOT
personala pentru cariera
+ identificarea
strategiilor de
dezvoltare.

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, studiul de caz,
analiza SWOT

1 ora

11.

Tehnici moderne de
invétare si crestere
profesionald — Se va

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, studiul de caz

1 ora




selecta o metoda
(mentoring, coaching,
training, shadowing
etc.) si se va prezenta
un exemplu de aplicare
intr-o companie reala.

12.

Aplicarea modelelor
teoretice la cazuri reale
— Se va analiza un caz
real (un adult relevant
din viata studentilor) si
se va incadra intr-un
model de cariera:
Super, Levinson sau
Holland.

fata in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, studiul de caz

1 ora

13.

Identificarea profilului
vocational — Se va
aplica Holland si se va
realiza inventarierea
aptitudinala,
interpretandu-se
rezultatele.

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, Test Holland

1 ora

14.

Elaborarea unui plan de
carierd complet,
integrat (autoanaliza,
obiective, pasi concreti,
obstacole, resurse,

fatd in fata

Dezbaterea, conversatia
euristica, plan de cariera

1 ora

calendar).
Bibliografie:

1. Nitd, Andreea Mihaela. Sociologia profesiilor si a carierei. Syllabus de curs si seminar,
Universitatea din Craiova, 2025

2. Jigau, M. Consilierea carierei. Editura Sigma. Bucuresti, 2001.

3. Salade, D., Dragan, 1. Orientare scolara si profesionala. Compendiu. Bucuresti, Editura
Paco, 1998

4. Copaceanu, M. Consilierea si orientarea in cariera, Editura Universitaria, 2021

5. Barrett, J. Teste pentru carierd, aptitudini si selectie, Editura Meteor Press, 2018

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,

asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fige pot fi folosite ca suport de catre studenti in studiul

disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Sociologie.

Continutul cursului este In consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din resurse
umane si cercetare cantitativa; valorificd optim si creativ potentialul fiecarui student in cadrul orelor de
seminar.

9. Evaluare

Tip activitate

9.1. Criterii de evaluare

9.2. Metode de evaluare

9.3. Pondere din nota
finala

9.4. Curs

Evaluarea finala

Examen - proiect

80%




Evaluare continua
parcursul semestrului

pe

Portofoliu

20%

9.5. Seminar/laborator

9.6. Standard minim de performanta
Obtinerea notei 5

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,
Nitd Andreea

Semnatura titularului




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Istoria sociologiei 11
2.2. Titularul activitatilor de curs Motoi Gabriela
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Riza Radu
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | II | 2.6. Tipulde |E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competenfe | o  Capacitati de analizd, sinteza, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a seminarului/ | ¢ Fatd in fata
laboratorului



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

b

>

Cunostinte

Studentul/Absolventul:

1. Cl.Studentul/Absolventul formuleazd si descrie concepte, teorii si paradigme
utilizate In cercetarea sociala, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor,
institutiilor, categoriilor sociale si comunitatilor, precum si analizeazd relatiile
dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si
dinamicii sociale

2. C8.Studentul/Absolventul explica si interpreteaza realitatile sociale, problemele si
conflictele sociale si identifica resurse si modalitati pentru rezolvarea acestora.

Studentul/Absolventul:

1. AS8.Studentul/Absolventul seteaza si implementeaza diferite strategii metodologice
de diagnoza si prognoza privind dinamica socio-culturala si mediul organizational

2. A3. Studentul/Absolventul dezvolta si aplica strategii de rezolvare a conflictelor si
problemelor sociale, identificand totodata modele pentru a prezice comportamentul

Aptitudini
(Abilitati)

uman.

Studentul/Absolventul:

Y

;§ 1. R.1. Studentul/ Absolventul realizeaza si interpreteaza diagnoze in raport cu
= g problemele sociale cu care se confrunta indivizii, grupurile, comunitdtile sau
§ s organizatiile

g § 2. R.3.Studentul/Absolventul analizeaza datele empirice si evalueaza critic si

2 ; constructiv demersurile de cercetare socioculturala.

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea Metode de Fond de
de predare timp alocat
desfasurare (ore)
I. Teoriile organiciste asupra vietii sociale fatd in fatd | Expunere, 4 ore
1. Herbert Spencer dezbatere,
2. Paul Lilienfeld problematizare,
3. Albert Schaeffle conversatia
4. Alfred Espinas euristica
5. Rene Worms
6. Paul Barth
Ii. Teoriile dawinismului social. Conceptiile bazate fatd in fatd | Expunere, 4 ore
pe ideile de adaptare si selectie dezbatere, studiu
1. Conceptia lui Ludovic Gomplowicz de caz
2. Conceptia lui Arthur de Gobineau
3. Conceptia lui Oswald Spengler
Iii. Scoala sociologica franceza. Emile Durkheim fatd in fatd | Expunere, 4 ore
1. Contributiile lui Emile Dukheim la dezvoltarea dezbatere,
sociologiei problematizare,
2. Emile Dukheim — Regulile metodei sociologice conversatia
3. Emile Durkheim — Sinuciderea. Eseu sociologic euristica
IV. Scoala sociologica franceza. Emile Durkheim fatd in fatd | Expunere, 4 ore
1. Emile Durkheim — Diviziunea muncii sociale dezbatere,
2. Emile Durkheim — Formele elementare ale vietii problematizare,
religioase conversatia
3. Adeptii si continuatorii lui Emile Durkheim euristica
V. Scoala sociologica franceza. Gabriel Tarde fatd in fatd | Expunere, 4 ore
1. Gabriel Tarde si sociologia psihologista dezbatere,
2. Gabriel Tarde — Legile sociale problematizare,
conversatia




euristica

VI. Scoala sociologica germania. Max Weber fatd in fatd | Expunere, 4 ore
1. Sociologia comprehensiva la Max Weber dezbatere,
2. Teoria actiunii sociale problematizare,
3. Max Weber — Economie si societate conversatia
4. Max Weber — Etica protestanta si spiritul euristica
capitalimului
VII. Sociologia germana. Ferdinand Tonnies si fatd in fatd | Expunere, 4 ore

Georg Simmel.
1. Sociologia formalista a lui F. Tonnies si G. Simmel
2. F. Tonnies — Communitate si societate

dezbatere,
problematizare,
conversatia
euristica

Bibliografie:

BADESCU, Ilie (2003). Istoria sociologiei. Perioada marilor sisteme, Bucuresti: Economici

BOUDON, Raymond (1997). Tratat de Sociologie, Bucuresti: Humanitas.

CUIN, Charles-Henry; GRESLE, Francois (2002). Istoria sociologiei, Iasi: Institutul European

FERREOL, Gilles (2009). Istoria g.ndirii sociologice. Marii clasici. lagi: Institutul European

LALLEMENT, Michel (1998).Istoria ideilor sociologice, vol. I, II, Bucuresti: Antet.

OTOVESCU, Dumitru,coord.(2007). Istoria sociologiei. Din antichitate p.na la inceputul secolului al

XXlea. Antologie de texte, Craiova: Beladi

RITZER, George (1994). Sociological beginnings, New York: McGraw-Hill

UTA, Mihai (2013). Legea celor trei stiri .n filosofia lui Auguste Comte.Craiova: Aius

Surse online:

1. Biblioteca virtuala de Sociologie - https://bibliotecadesociologie.ro/tag/educatie/

2. BIBLIOTECA UNIVERSITAIII DIN CRAIOVA — RESURSE ELECTRONICE ANELIS PLUS
2020 - http://biblio.central.ucv.ro/bib web/ro/Anelis Plus.php

3. Biblioteca Judeteana ,,Alexandru si Aristia Aman, E-book — biblioteca virtuala -

http://aman.ro/ebook-biblioteca- virtuala/

4. Biblioteca electronicd SNSPA - http://elibrary.snspa.ro/carti/

7.2. Seminar/laborator Modalitatea Metode de predare Fond de timp
de alocat (ore)
desfasurare
1. Sociologia evolutionista a lui Herbert | fatd in fatd | Dezbaterea, conversatia 1 ord
Spencer euristica
2. Arthur de Gobineau: ideile de fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 1 ora
adaptare, ereditate si selectie prezentare proiecte de seminar
3. Oswald Spengler si evolutia fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 1 ord
societatii. Declinul Occidentului prezentare proiecte de seminar
4. Emile Durkheim - Despre sinucidere | fati in fati | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore
prezentare proiecte de seminar
5. Emile Durkheim — Formele fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore
elementare ale vietii religioase prezentare proiecte de seminar
6. Emile Durkheim — Regulile metodei | fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore
sociologice prezentare proiecte de seminar
7. Emile Durkheim — Diviziunea muncii | fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore
sociale prezentare proiecte de seminar
8. Gabriel Tarde si legile imitatiei fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 1 orda
sociale prezentare proiecte de seminar
9. Etica protestanta si spiritul fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 2 ore
capitalimului — Max Weber prezentare proiecte de seminar
10. Sociologia formala a Iui G.Simmel fatd in fatd | Dezbatere, comentariu de text, 1 ord

prezentare proiecte de seminar



http://biblio.central.ucv.ro/bib_web/ro/Anelis_Plus.php
http://aman.ro/ebook-biblioteca-

Bibliografie:

1. BADESCU, Ilie (2003). Istoria sociologiei. Perioada marilor sisteme, Bucuresti: Economici

2. BOUDON, Raymond (1997). Tratat de Sociologie, Bucuresti: Humanitas.

3. CUIN, Charles-Henry; GRESLE, Francois (2002). Istoria sociologiei, lasi: Institutul European

4. FERREOL, Gilles (2009). Istoria g.ndirii sociologice. Marii clasici. lasi: Institutul European

5. LALLEMENT, Michel (1998).Istoria ideilor sociologice, vol. I, II, Bucuresti: Antet.

6. OTOVESCU, Dumitru, coord.(2007). Istoria sociologiei. Din antichitate pana la inceputul secolului
al XXlea. Antologie de texte, Craiova: Beladi

7. RITZER, George (1994). Sociological beginnings, New York: McGraw-Hill

8. UTA, Mihai (2013). Legea celor trei stiri in filosofia lui Auguste Comte.Craiova: Aius
Surse online:

9. Biblioteca virtuala de Sociologie - https://bibliotecadesociologie.ro/tag/educatie/

10. BIBLIOTECA UNIVERSITATII DIN CRAIOVA — RESURSE ELECTRONICE ANELIS PLUS

2020 - http://biblio.central.ucv.ro/bib web/ro/Anelis Plus.php

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de cétre studenti in
studiul disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Sociologie.

Continutul cursului este in consens cu asteptdrile comunitatii academice, al angajatorilor din
sistemul de asistenta sociala, cercetare; valorificd optim si creativ potentialul fiecarui student in
cadrul orelor de seminar.

9. Evaluare

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare 9:3. Ponffllreurjédm nota
Evaluarea finala Examen scris 80%
9.4. Curs
Evaluare continud - pe 20%
parcursul semestrului
9.5. Seminar/laborator
9.6. Standard minim de performanta
Obtinerea notei 5
Data completarii Titular de disciplina,
.................... Motoi Gabriela
Semnatura titularului
Data avizarii in departament Director de departament,



http://biblio.central.ucv.ro/bib_web/ro/Anelis_Plus.php

ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Sociologia deviantei
2.2. Titularul activitatilor de curs Pricina Gabriel Nicolae
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Radu Riza
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | 1| 2.6. Tipul de E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 24

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competente | o  Capacitate de analiza si sintezd, gindire criticd, gandire divergenta

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a seminarului/ | ¢ Fatd in fata
laboratorului



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei

b

>

Cunostinte

2.

Studentul/Absolventul:
1.

C2.Studentul/Absolventul defineste, clasifica si alege metodele, tehnicile si procedeele
utilizate in cercetarea si solutionarea problemelor sociale.

C3.Studentul/Absolventul elaboreaza si proiecteazd masuri de interventie, programe,
strategii si politici sociale pe baza terminologiei, metodelor si paradigmelor specifice.
C8.Studentul/Absolventul explica si interpreteaza realitatile sociale, problemele si
conflictele sociale si identifica resurse si modalitdti pentru rezolvarea acestora.

Aptitudini
(Abilitati)

Studentul/Absolventul:

1. A3. Studentul/Absolventul dezvolta si aplicd strategii de rezolvare a conflictelor si
problemelor sociale, identificand totodatd modele pentru a prezice comportamentul
uman.

2. A4.Studentul/Absolventul elaboreaza strategii adecvate de consiliere socio-

profesionala, oferite indivizilor, grupurilor, comunitatilor sau organizatiilor, cu scopul
de a rezolva problemele si de a facilita integrarea, adaptarea si dezvoltarea acestora in
context social si profesional.
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2.

Studentul/Absolventul:
1.

R.4.Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza situatiile de conflict si dimensiunea
problemelor sociale.

R.10.Studentul/Absolventul monitorizeaza oferirea de consiliere socio-profesionala si
evaluarea gradului de ameliorare a problemelor sociale.

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)

1. Descrierea generala a Fatd in fata Prelegere, problematizare 2 ore
conceptului de devianta

2. Teorii explicative ale Fatd in fata Prelegere, dezbatere, 4 ore
deviantei conversatie euristica

3. Teorii clasice ale Fatd in fata Prelegere, problematizare, 4 ore
explicatiei deviantei conversatie euristica

4. Teorii explicative ale Fatd 1n fata Prelegere, problematizare, 4 ore
deviantei bazate pe conversatie euristica
raporturi de cauzalitate

5. Factori sociali ce Fatd in fata Prelegere, problematizare, 4 ore
influenteaza conversatie euristica
comportamentele
deviante

6. Relatia dintre structura | Fatd in fata Prelegere, problematizare, 4 ore
sociala si conversatie euristica,
comportamentele in dezbatere
fatadeviante

7. Teoria etichetarii Fata in fata Prelegere, dezbatere 2 ore

8. Delictele gulerelor albe | Fata Prelegere, dezbatere 4 ore

Bibliografie:

1. Gabriel Pricina, Sociologia deviantei, Suport de curs, Universitatea din Craiova

2. Banciu D., Radulescu S., Voicu M., Introducere in sociologia deviantei, Editura Stiintifica si
Enciclopedica, Bucuresti, 1985

3. Blau, J. si P, The Cost of Inequality: Metropolitan Structure and Violent Crime, American
Sociological Review, Vol. 47, (February: 114-129), 1982

4. Ogien, Albert, Sociologia deviantei, Editura Polirom, lasi, 2002




5. Pricind Gabriel Nicolae, Exodul constiintelor din viata sociala. Elemente ale culturii violentei,
Editura Didactica si Pedagogica Bucuresti, 2017

6. Pricind Gabriel Nicolae, Factori si riscuri privind comportamentele agresive si autodistructive
ale tinerilor institutionalizati (coautor), Editura Didactica si Pedagogicd Bucuresti, 2017

7. Pricind G. (coord.), Reintegrarea sociald intre speranta si realitate, Editura Aius, Craiova, 2013

8. Pricind G. (coord.), 4 doua sansa: intre utopia §i realitate social, Editura Aius, Craiova, 2013

7.2. Seminar/laborator Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfagurare alocat (ore)
1. Descrierea generala a fata in fata Problematizarea, 1 ora
conceptului de devianta dezbaterea, conversatia
euristica
2. Teorii explicative ale fata in fata Problematizarea, 2 ore
deviantei dezbaterea,  conversatia
euristica
3. Teorii clasice ale fata in fata Problematizarea, 2 ore
explicatiei deviantei dezbaterea, conversatia
euristica
4. Teorii explicative ale fata in fata Problematizarea, 2 ore
deviantei bazate pe dezbaterea, conversatia
raporturi de cauzalitate euristica
5. Factori sociali ce fata in fata Problematizarea, 2 ore
influenteaza dezbaterea, conversatia
comportamentele euristica
deviante
6. Relatia dintre structura | fata in fata Problematizarea, 2 ore
sociala si dezbaterea, conversatia
comportamentele in euristica
fatddeviante
7. Teoria etichetarii fata in fata Problematizarea, 1 orad
dezbaterea, conversatia
euristica
8. Delictele gulerelor albe | fata in fata Problematizarea, 2 ore
dezbaterea, conversatia
euristica
Bibliografie:

1. Ogien, Albert, Sociologia deviantei, Editura Polirom, lasi, 2002

2. Pricind Gabriel Nicolae, Exodul constiintelor din viata sociald. Elemente ale culturii violentei,
Editura Didactica si Pedagogica Bucuresti, 2017

3. Pricind Gabriel Nicolae, Factori si riscuri privind comportamentele agresive si autodistructive
ale tinerilor institutionalizati (coautor), Editura Didactica si Pedagogicd Bucuresti, 2017

4. Pricina G. (coord.), Reintegrarea sociald intre sperantd si realitate, Editura Aius, Craiova, 2013

5. Pricind G. (coord.), 4 doua sansd. intre utopia si realitate social, Editura Aius, Craiova, 2013

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Cursul oferit studentilor integreaza cunoasterea teoretica si rezultatele cercetarilor realizate de-a lungul
timpului in mediul penitenciar sau prin colaborarile cu institutii judetele indrituite cu dezvoltarea si
elaborarea unor strategii de integrare sociala prin consiliere si masuri administrative. Cursul corespunde
standardelor universitare, fiind rezultatul colaborarii cu cele cinci penitenciare din Craiova si fiind
structurat astfel Incat sa ofere un nivel suficient de cunoastere teoretica si practica pentru studentii care
doresc sd urmeze o carierd In acest domeniu. Efectele cursului se identificd in numarul semnificativ ce
profeseaza in institutiile penitenciare din Craiova si din tard (ex. Penitenciarul pentru femei din Targsor,
Penitenciarul Rahova).




9. Evaluare

Tip activitate

9.1. Criterii de evaluare

9.2. Metode de evaluare

9.3. Pondere din nota

finala
Evaluarea finala Examen scris 80%
9.4. Curs
Referate de semestru si
evaluare pe tot parcursul 20%

9.5. Seminar/laborator

semestrului

9.6. Standard minim de performanta

Obtinerea notei 5

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,

Pricina Gabriel

Semnatura titularului




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Demografie si sociologia populatiei
2.2. Titularul activitatilor de curs Pricina Gabriel Nicolae
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Riza Radu
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | II | 2.6. Tipul de E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 42 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 22

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn,

3.7. Total ore studiu individual 58

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competente .

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Fatdin fatd

5.2. de desfasurare a seminarului/ | ¢ Fatd in fata
laboratorului



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei

Studentul/Absolventul:

b

5

Cunostinte

istoriei si originilor acestora.

1. Cl1.Studentul/Absolventul formuleaza si descrie concepte, teorii i paradigme utilizate
in cercetarea socialda, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor, institutiilor,
categoriilor sociale si comunitétilor, precum si analizeaza relatiile dintre acestea si
metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si dinamicii sociale.

2. C7.Studentul/Absolventul formuleazd ipoteze si operationalizeazd conceptele cheie
pentru explicarea si interpretarea comportamentului uman, a dinamicii grupurilor,
organizatiilor si comunitatilor, a tendintelor si influentelor sociale si culturale, a

Studentul/Absolventul:

socio-economici si culturali.

Aptitudini
(Abilitati)

1. Al. Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatii si programe informatice specializate
pentru a rezolva probleme specifice administrarii bazelor de date care contin indicatori

2. A2. Studentul/Absolventul identifica metode, tehnici, procedee si instrumente
adecvate pentru cercetarea fenomenelor sociale si culegerea datelor empirice.

3. AS8.Studentul/Absolventul seteaza si implementeaza diferite strategii metodologice de
diagnoza si prognoza privind dinamica socio-culturald si mediul organizational.

Studentul/Absolventul:

specializate.

socio-economici gi culturali.

Responsabilitate si

autonomie

sfera pietei muncii, selectiei, recrutdrii si dezvoltarii resurselor umane.

1. R.2.Studentul/Absolventul administreaza bazele de date construite cu indicatori socio-
economici si culturali prin intermediul procedurilor si aplicatiilor software

2. R.8. Studentul/Absolventul creeaza si gestioneaza baze de date ce folosesc indicatori

3. R.11.Studentul/Absolventul elaboreaza si aplica proiecte de cercetare si interventie in

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)
1. Premisele aparitiei Fata in fata Prelegere, problematizare 2 ore
demografiei ca stiinta.
Aparitia sociologiei
populatiei ca efort
explicativ al
fenomenelor sociale
2. Perspective teoretice de Fata in fata Prelegere, dezbatere 4 ore
intelegere a
fenomenelor sociale
3. Teoria despre populatie Fata in fata Prelegere, problematizare, 4 ore
a lui Malthus discutie euristica, studiu
de caz
4. Teorii despre populatie Fata in fata Prelegere, dezbatere 4 ore
5. Concepte, indicatori si Fata in fata Prelegere, problematizare, 6 ore
definitii discutie euristica, analize
statistice
6. Gospodariile si familiile Fata in fata Prelegere, problematizare, 2 ore
discutie euristica, analize
statistice
7. Miscarea populatiei Fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
analizd statistica
8. Fenomenul Imbatranirii Fata in fata Prelegere, dezbatere 2 ore
populatiei in Europa
9. Fenomenul imbatranirii Fata in fata Prelegere, dezbatere 2 ore




populatiei in Roméania | | |

Bibliografie:

1. Gabriel Nicolae Pricind, Demografie si sociologia populatiei, suport de curs si de
seminar,.Universitatea din Craiova

2. Haupt, Arthur; Kane, Tomas, Population Handbook, Population Reference Bureau, Washigton
D.C., 2004. Editia in limba romana: Populatia: definitii si indicatori, traducator: Traian Puscasu,
Editura Alpha MDN, Buzau, 2006

3. Lundquist, Jennifer, Anderton, Douglas, Yaukey, David Demography. The Study of Human
Population, Fourth Population, Waveland Press, Inc., 2015

4. Poston Jr., Dudley, L.; Bouvier, Leon, Population and Society. An Introduction to Demography,
Cambridge University Press, New York, 2010

5. Rotariu, Traian, Demogrdfie si sociologia populatiei, fenomene demografice, Editura Polirom lasi,
2003

6. Sharma, Rajendra, K., Demography and Population Problems, Atlantis Publishers and
Distributors Ltd., 2000, 2007

7.2. Seminar/laborator Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)
1. Premisele aparitiei fata in fata Dezbatere, conversatie 1 ora
demografiei ca stiinta. euristica
Aparitia sociologiei
populatiei ca efort
explicativ al
fenomenelor sociale
2. Perspective teoretice de fatd in fata Dezbatere, conversatie 2 ore
intelegere a euristica
fenomenelor sociale
3. Teoria despre populatie fatd in fata Dezbatere, conversatie 2 ore
a lui Malthus euristica
4. Teorii despre populatie fata in fata Dezbatere, conversatie 2 ore
euristica
5. Concepte, indicatori si fatd in fata Dezbatere, conversatie 3 ore
definitii euristica, analize statistice
6. Gospodariile si familiile fata in fata Dezbatere, conversatie 1 ora
euristica, analize statistice
7. Miscarea populatiei fatd in fata Dezbatere, conversatie 1 orad
euristica, analize statistice
8. Fenomenul imbatranirii fata in fata Dezbatere, conversatie 2 ore
populatiei in Europa euristicd, analize statistice
Bibliografie:

1. Gabriel Nicolae Pricind, Demografie si sociologia populatiei, suport de curs si de
seminar,.Universitatea din Craiova

2. Haupt, Arthur; Kane, Tomas, Population Handbook, Population Reference Bureau, Washigton
D.C., 2004. Editia in limba romana: Populatia: definitii si indicatori, traducator: Traian Pugcasu,
Editura Alpha MDN, Buzau, 2006

3. Rotariu Traian, Studii demografice, Editura Polirom, lasi, 2010

4. V.C. Sinha, Easo Zacharia, Elementents of Demography, Allied Publishers, 1984, Reprinted 2009

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului




Structura cursului a fost schitata in urma discutiilor si intalnirilor stiintifice cu specialisti din
domeniul demografiei, a specialistilor ce activeaza in Directia Judeteand de Statisticd Dolj sau
alte institutii (Consiliul Judetean, Primadrie, Agentia de Dezvoltare Regionald Dolj), Primari ai
comunitdtilor afectate de declinul demografic, precum si alte cadre didactice cu preocupari in
intelegerea si eleborarea unor politici publice necesare limitarii consecintelor negative ale

declinului demografic.

9. Evaluare

Tip activitate

9.1. Criterii de evaluare

9.2. Metode de evaluare

9.3. Pondere din nota

finala
Evaluare finala Test grila 80%

9.4. Curs
Evaluare continuda pe 20%

9.5. Seminar/laborator

parcursul semestrului

9.6. Standard minim de performanta

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,

Pricina Gabriel

Semnatura titularului




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Sociologia comunicarii / DS
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. Univ. Dr. Cristina Ilie
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Asist. Univ. Dr. Radu Riza
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | I | 2.6. Tipul de E 2.7. Regimul | DOB
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 2
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 28

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 15

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 20

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte activitati......coceeveeeereeeenennn,

3.7. Total ore studiu individual 69

3.8. Total ore pe semestru 125

3.9. Numairul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Parcurgerea urmatoarelor discipline: Introducere 1n sociologie; comunicare in
organizatii

4.2. de competente | «  Acumularea urmdtoarelor cunostinte: Capacititi de analiza, sinteza

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Cursul se va desfasura fata in fata si se va utiliza in mod
continuu laptopul si videoproiectorul

5.2. de desfasurare a seminarului/ | e  Seminarul se va desfasura fata in fata si se va utiliza in mod
laboratorului continuu laptopul si videoproiectorul

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei



mailto:decanatfss@yahoo.com

Studentul/Absolventul:

1. Cl.Studentul/Absolventul formuleaza si descrie concepte, teorii si paradigme
utilizate in cercetarea sociald, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor,
institutiilor, categoriilor sociale si comunitatilor, precum si analizeaza relatiile
dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si

o dinamicii sociale.

i 2. C4.Studentul/Absolventul examineazd, analizeazd, explicd si interpreteaza

g curentele de opinie publica pe baza cercetarilor de teren.

= 3. C5.Studentul/Absolventul adapteaza terminologia si strategiile de comunicare cu

o grupurile tintd, conform profilului categoriilor socio-profesionale vizate.
Studentul/Absolventul:

1. AS5.Studentul/Absolventul identifica particularititile comunicérii in context social,
=~ elaborgazé si implementeaza strategii de comunicare pentru grupuri, organizatii si
eIy comunitati.
2= 2. A6.Studentul/Absolventul elaboreaza, analizeaza si evalueaza strategii si procese
2 2 de comunicare sociald in grupuri, comunitati si organizatii, inclusiv pentru
<= evaluarea si formarea resurselor umane.

o Studentul/Absolventul:

= 1. R.3.Studentul/Absolventul analizeaza datele empirice si evalueaza critic si constructiv
:E -E demersurile de cercetare socioculturala.

3 S 2. R.6.Studentul/Absolventul construieste si evalueaza indicatori sociali relevanti pentru
g3 cercetdrile sociale si culturale.

g =

=7

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)

1. Sociologia comunicarii: | fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
definire, obiect, functii problematizare

2. Societate si comunicare. | fata in fatd Prelegere, dezbatere, 2 ore
Despre evolutia studiu de caz
comunicarii

3. Principalele preocupari | fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
in sociologie pentru studiu de caz
studiul comunicarii

4. Fundamentele sociale fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
ale comunicarii studiu de caz

5. Conexiunile dintre fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
socializare si studiu de caz
comunicare

6. Comunicare verbala, fata in fata Prelegere, dezbatere 2 ore
paraverbala si
nonverbald

7. Comunicare fatd in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
. o . studiu de caz
intrapersonala si
interpersonala

8. Comunicare publica fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore

studiu de caz

9. Comunicare intra- fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
organizationala si inter- studiu de caz
organizationala




10. Comunicarea politica fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
11. Comunicarea de masa fatd in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
12. Relatii de comunicare fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
in relatia de cuplu si in studiu de caz
familie
13. Zvonurile fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
studiu de caz
14. Comunicarea in fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore

diplomatie studiu de caz
Bibliografie:
1. Cristina Ilie, Sociologie comunicarii, suport de curs, Universitatea din Craiova, 2025.
2. Chelcea Septimiu, Ivan Loredana, Chelcea Adina, Comunicarea nonverbala: gesturile si postura,
Bucuresti, Editura Comunicare.ro, 2005
3. Irena Chiru, Comunicarea interpersonald, Bucuresti, Editura Tritonic, 2003.
4. Mihai Coman, Introducere in sistemul mass-media, lasi, Editura Polirom, 1999.
5. Evelina Graur, Tehnici de comunicare, Cluj-Napoca, Editura Mediamira , 2001.
6. Tlon Haines, Introducere in teoria comunicarii, Bucuresti, Editura Fundatiei ”"Roméania de méine”,
1998.
7.2. Seminar/laborator Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfasurare alocat (ore)
1. Continutul si fata in fata Prelegere, discutii 2 ore
sensurile conceptului colective,
de comunicare umana conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
2. Limbajul, nivelurile si | fata in fata Prelegere, discutii 2 ore
contextul comunicarii colective,
umane conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
3. Limbajul trupului fata in fata Prelegere, discutii 4 ore
colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
4. Comunicare directd si | fatad in fata Prelegere, discutii 2 ore
mediata colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
5. Stluri de comunicare | fata in fata Prelegere, discutii 4 ore
politica colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
6. Stilul de conducere in | fata in fata Prelegere, discutii 2 ore
organizatii colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
7. Marketing si | fatd in fata Prelegere, discutii 4 ore




comunicare colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
8. Comunicarea in cadrul | fatd in fata Prelegere, discutii 2 ore
conflictului in colective,
organizatii conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
9. Negocierea, medierea | fatd in fata Prelegere, discutii 2 ore
si arbitrajul colective,
conversatie euristica,
brainstorming,
problematizare
10. Cum sa comunicam 1in | fata in fata Prelegere, discutii 4 ore
cadrul unui colective,
deparatement de relatii conversatie euristica,
cu publicul brainstorming,
problematizare

Bibliografie:

1. Cristina Ilie, Sociologie comunicarii, suport de curs, Universitatea din Craiova, 2025.

2. Constantin Hariuc, Sociologia comunicarii. Note de curs, Bucuresti, Universitatea Ecologica din
Bucuresti, 2006.

Irena Chiru, Comunicarea interpersonald, Bucuresti, Editura Tritonic, 2003.

Mihai Coman, Introducere in sistemul mass-media, lasi, Editura Polirom, 1999.

Evelina Graur, Tehnici de comunicare, Cluj-Napoca, Editura Mediamira , 2001.

Sl Rl Fal g

lon Haines, Introducere in teoria comunicarii, Bucuresti, Editura Fundatiei ”"Romania de maine”,
1998.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei discipline pot fi folosite ca suport de catre studentii
programului de licentd: Sociologie.

Continutul cursului este In consens cu asteptarile comunitatii academice, ale angajatorilor din domeniul
sociologie si cercetdrii, in sistem public si privat; valorificdnd optim potentialul fiecarui student.

In vederea schitdrii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invitare titularii disciplinei au organizat
o Intélnire cu: alte cadre didactice din domeniu, titulare in alte institutii de invatamant superior, angajati
ai departamentelor de relatii cu publicul din institutii publice si private, si reprezentanti ai agentiilor
locale de presi. Intdlnirea a vizat identificarea nevoilor si asteptirilor angajatorilor din domeniu si
coordonarea cu alte programe similare din cadrul altor institutii de invatdmant superior

9. Evaluare

9.2. Metode de 9.3. Pondere din

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare <
evaluare nota finala

Evaluarea finala:

- Cunoasterea conceptelor si
principiilor relevante din cadrul
9.4. Curs Sociologiei comunicarii; Examen scris 80%
- Identificarea principalelor tipuri
de comunicare si caracteristicilor
acestora




9.5.
Seminar/laborator

Evaluare continud pe parcursul
semestrului  (Capacitatea de a
identifica aspecte specifice
tipurilor de comunicare prezentate
la seminar; de a identifica aspecte
specifice rezolvarii conflictelor si
de a identifica principiile utilizate
in maketing)

10% -Activitate

Portofoliu 10%-Prezenta

9.6. Standard minim de performanta

¢ Obtinerea notei 5

e Cunoasterea 1n linii mari a conceptului de Sociologie a comunicarii
e Cunoasterea In linii mari a caracteristicilor diverselor tipuri de comunicare prezentate in cadrul
cursului si seminarului

Data completarii

Data avizarii in departament

Titular de disciplina,
Ilie Cristina

Semnatura titularului




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova
FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA
Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,
tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

FISA DISCIPLINEI
1. Date despre program
1.1. Institutia de invatdmant superior Universitatea din Craiova
1.2. Facultatea Stiinte Sociale
1.3. Departamentul Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald
1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF
1.7. Programul de studii Sociologie
2. Date despre disciplina
2.1. Denumirea disciplinei Sociologie juridica / DS
2.2. Titularul activitatilor de curs Conf. Univ. Dr. Cristina Ilie
2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Conf. Univ. Dr. Cristina Ilie
laborator
2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | I | 2.6. Tipul de C 2.7. Regimul | DOP
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs | 2 3.3. 2
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 56 din care: 3.5 curs | 28 3.6. 28
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 10

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii i eseuri 18

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte activitati......coceeveeeereeeenennn,

3.7. Total ore studiu individual 44

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numairul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum e Parcurgerea urmdtoarelor discipline: Introducere in sociologie

4.2. de competente | ¢  Acumularea urmatoarelor cunostinte: Capacitati de analiza, sinteza

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Cursul se va desfasura fata in fatd si se va utiliza in mod
continuu laptopul si videoproiectorul

5.2. de desfasurare a seminarului/ | e  Seminarul se va desfasura fata in fata si se va utiliza in mod
laboratorului continuu laptopul si videoproiectorul

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie
parcurgerea si promovarea disciplinei



mailto:decanatfss@yahoo.com

Studentul/Absolventul:

1. Cl.Studentul/Absolventul formuleaza si descrie concepte, teorii si paradigme
utilizate in cercetarea sociald, la nivelul indivizilor, grupurilor, organizatiilor,
institutiilor, categoriilor sociale si comunitatilor, precum si analizeaza relatiile
dintre acestea si metodologiile aplicate in studierea structurii, proceselor si
dinamicii sociale.

2. C7.Studentul/Absolventul formuleazd ipoteze si operationalizeaza conceptele

o cheie pentru explicarea si interpretarea comportamentului uman, a dinamicii

i grupurilor, organizatiilor si comunitdtilor, a tendintelor si influentelor sociale si

g culturale, a istoriei si originilor acestora.

£ 3. C8.Studentul/Absolventul explica si interpreteaza realitatile sociale, problemele si

o conflictele sociale i identifica resurse si modalititi pentru rezolvarea acestora..
Studentul/Absolventul:

1. A3. Studentul/Absolventul dezvolta si aplica strategii de rezolvare a conflictelor si
problemelor sociale, identificand totodata modele pentru a prezice
comportamentul uman.

2~ 2. A7.Studentul/Absolventul elaboreaza modele inovative de cercetare a fenomenelor
L= si proceselor sociale 1n grupuri, organizatii si comunitdti, prin utilizarea
= = metodologiilor consacrate.

‘ELQ 3. A10.Studentul/Absolventul creeaza si monitorizeazd programe de diversitate si
<= incluziune pentru a asigura un mediu de lucru echitabil si reprezentativ.

N Studentul/Absolventul:

= 1. R.3.Studentul/Absolventul analizeaza datele empirice si evalueaza critic si constructiv
:E -E demersurile de cercetare socioculturala.

g = 2. R.4.Studentul/Absolventul analizeaza si evalueaza situatiile de conflict si dimensiunea
g3 problemelor sociale.

% H 3. R.6.Studentul/Absolventul construieste si evalueaza indicatori sociali relevanti pentru
=S cercetdrile sociale si culturale

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de Metode de predare Fond de timp
desfagurare alocat (ore)
1. Sociologia juridica: fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
definire, obiect, functii problematizare
2. Precursori si fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
intemeietori ai studiu de caz
sociologiei juridice
3. Teoriile relevante in fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
domeniul sociologiei studiu de caz
juridice
4. FElemente de fata in fata Prelegere, dezbatere, 2 ore
metodologie studiu de caz

sociologica aplicate in
domeniul sociologiei

juridice

5. Ordinea sociald, norma | fata in fata Prelegere, dezbatere, 4 ore
sociala si controlul studiu de caz
social

6. Dreptul si ordinea fata in fata Prelegere, dezbatere 4 ore
juridica

7. Norma de drept si fata in fata Prelegere, dezbatere, 4 ore
sursele sale studiu de caz

8. Participarea persoanei fata in fata Prelegere, dezbatere, 4 ore

la sistemul juridic. studiu de caz




Tipuri de capacitati

9. Raspunderea juridica:

forme, limite, efecte

fata in fata

Prelegere, dezbatere,
studiu de caz

4 ore

Bibliografie:

1. Cristina Ilie, Sociologie juridica, suport de curs, Universitatea din Craiova, 2025.

Cristina Ilie, Eugenia Udangiu, Sociologie juridica. Note de curs, Sitech, Craiova, 2020

2
3. Constantin Belu, Sociologie juridica, Craiova, Editura Reprograpf, 2002
4. lon Vladut, Introducere in sociologia juridica, Editia a IV-a, Bucuresti, Editura Lumina Lex,

2003

5. Petru Selagea, Sociologie juridicd si metodele ei de cercetare, Bucuresti, Editura Universitatii

Titu Maiorescu, 2003

6. Dan Banciu, Sociologie juridica, Bucuresti, Editura Hyperion XXI, 1995

7.2. Seminar/laborator

Modalitatea de
desfasurare

Metode de predare

Fond de timp
alocat (ore)

1. Notiuni introductive in
domeniul sociologiei
juridice:
Istoricul sociologiei
juridice
Sociologia juridica si
stiinta dreptului
Sociologia juridica si
sociologia generala
Definita sociologiei
juridice
Functiile sociologiei
juridice
Raportul sociologiei
juridice cu sociologia
generala
Raportul sociologiei
juridice cu stiinta
dreptului

fatd in fata

Prelegere, discutii
colective,

conversatie euristica,
brainstorming,

problematizare

2 ore

2. Izvoarele dreptului:
Norma juridica.
Definitie. Trasaturi.

Clasificarea izvoarelor

dreptului
Cutuma
Jurisprudenta
Doctrina
Legea

Orgonantele Guvernului

Hotararile de Guvern

Acte normative adoptate
de catre organele locale

Tratatul international

fata in fata

Prelegere, discutii
colective,

conversatie euristica,
brainstorming,

problematizare

4 ore

3. Persoana fizica
Definitie
Capacitatea  civila
persoanei fizice

Capacitatea de folosinta a

persoanei fizice

fata in fata

Prelegere, discutii
colective,

conversatie euristica,
brainstorming,

problematizare

4 ore




Capacitatea de exercitiu a
persoanei fizice

4.  Persoana juridica fata in fata Prelegere, discutii 2 ore
Definitie colective,
Clasificare conversatie euristica,
Capacitatea civila a brainstorming,
persoanei fizice problematizare
Capacitatea de folosinta a
persoanei juridice
Capacitatea de exercitiu a
persoanei juridice
5. Elemente de metodologie | fatd in fata Prelegere, discutii 2 ore
sociologica si juridica : colective,
Notiuni introductive conversatie euristica,
Etapele investigatiei brainstorming,
sociologice problematizare
Metode de cercetare
sociologica
Metode cercetare juridica
6. Aculturatia juridica fata in fata Prelegere, discutii 2 ore
Notiuni introductive colective,
Definitia aculturatiei juridice conversatie euristica,
Formele aculturatiei juridice brainstorming,
Efectele aculturatiei juridice problematizare
asupra grupurilor sociale si a
indivizilor
7. Comunitati i grupuri fata in fata Prelegere, discutii 4 ore
sociale colective,
Definitia grupului social conversatie euristica,
Tipurile de grupuri sociale brainstorming,
Familia ca grup social problematizare
8. Devianta sociala fata in fata Prelegere, discutii 4 ore
Definitia deviantei colective,
Teorii  explicative  ale conversatie euristica,
deviantei  (teorii  biologice; brainstorming,
teorii psihologie; teorii problematizare
sociologice)
Aspecte sociale ale
deviantei (Criminalitatea
organizatd, criminali in serie,
fenomenul social al sinuciderii)
9. Control si sanctuni fata in fata Prelegere, discutii 4 ore
sociale colective,
Notiunea de control social conversatie euristica,
Formele controlului social brainstorming,
Dreptul-  instrument  al problematizare

controlului social

Normele sociale si juridice
in raport cu sanctiunile
Sanctiunile sociale
Sanctiunile juridice

Bibliografie:

1. Cristina Ilie, Sociologie juridicd, suport de curs, Universitatea din Craiova, 2025.

2. Cristina llie, Eugenia Udangiu, Sociologie juridica. Note de curs, Sitech, Craiova, 2020

3. Gheorghe Danisor, Teoria generald a dreptului — suport de curs, Craiova, Universitatea din

Craiova, Craiova, 2010




4. Daniela Ciochind, Drept civil. Persoanele.-Manual de studiu individual-, Bucuresti, Editura Pro
Universitaria, 2012

5. Tudor Amza, Sociologie juridica, Bucuresti, Editura Universitara ,,Carol Davila”, 2001

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei discipline pot fi folosite ca suport de catre studentii
programului de licentd: Sociologie.

Continutul cursului este in consens cu asteptarile comunitatii academice, ale angajatorilor din domeniul
sociologie si cercetarii, in sistem public si privat; valorificind optim potentialul fiecarui student.

In vederea schitirii continuturilor, alegerii metodelor de predare/invitare titularii disciplinei au organizat
o intalnire cu: cativa membri ai Asociatiei Romane de Sociologie, specializati in Sociologie juridica;
precum si cu alte cadre didactice din domeniu, titulare in alte institutii de invatimant superior. Intalnirea a
vizat identificarea nevoilor si asteptarilor angajatorilor din domeniu si coordonarea cu alte programe
similare din cadrul altor institutii de invatdmant superior.

9. Evaluare

9.2. Metode de 9.3. Pondere din

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare <
evaluare nota finald

Evaluarea finala:

- Cunoasterea conceptelor si
principiilor relevante in domeniul
Sociologiei juridice;

- Cunoasterea metodelor de
cercetare folosite i1n sociologia
juridica

- Cunoasterea conceptelor
relevante in sfera social-juridica

- Capacitatea de a identifica
izvoarele dreptului si capacitatilor
persoanelor fizice si juridice

9.4. Curs Examen scris 80%

Evaluare continud pe parcursul
9.5. semestrului (Capacitatea de a alege Portofoliu 10% -Activitate
Seminar/laborator | modelul interpretativ. = adecvat 10%-Prezenta

problemei studiate)

9.6. Standard minim de performanta

e Obtinerea notei 5

e Cunoagterea 1n linii mari a conceptului de Sociologie juridica si functiilor sale

e Cunoagterea 1n linii mari a metodelor de cercetare sociologica si juridica, a unor conceptelor folosite in
domeniu, precum: ordine si norma sociald, norma juridica, control si sanctiune.

Data completarii Titular de disciplina,
.................... Ilie Cristina

Semnatura titularului

Data avizarii in departament Director de departament,




ROMANIA
MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII
Universitatea din Craiova

FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA

Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,

tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@

FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea din Craiova

1.2. Facultatea

Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

Sociologie, Filosofie si Asistentd sociala

1.4. Domeniul de studii Sociologie
1.5. Ciclul de studii universitare Licenta
1.6. Forma de organizare IF

1.7. Programul de studii Sociologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Voluntariat si responsabilitate sociala

2.2. Titularul activitatilor de curs Trandafir Cristinel

2.3. Titularul activitatilor de seminar/ laborator Trandafir Cristinel

2.4. Anul de studiu I 2.5. Semestrul I| 2.6. Tipul de C 2.7. Regimul DOP
evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitatilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 3 din care: 3.2 curs 2 3.3. 1
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant 42 din care: 3.5 curs 28 3.6. 14
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 22

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate §i pe teren 15

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 15

Tutoriat 4

Examinari 2

Alte activitati.......cccooeeeeeennennne.

3.7. Total ore studiu individual 58

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competente e Capacitati de analizd, sinteza, gandire divergentd, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului e Fatain fata
5.2. de desfasurare a seminarului/ e Fatain fata
laboratorului

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invitirii la formarea cirora contribuie parcurgerea si
promovarea disciplinei



mailto:decanatfss@yahoo.com

Studentul/Absolventul:
1. Cl.Studentul/Absolventul defineste conceptele, teoriile si metodele de analiza si interventie

2. sociala specifice activitatilor de RS.
-% 2. Cl3.Studentul/Absolventul identifica metodele si tehnicile adecvate de comunicare cu
g beneficiarii.
=
Q

Studentul/Absolventul:
— 1. A9.Studentul/Absolventul implementeazd mecanismele adecvate de rdspuns la situatii
= ;:g" problematice.
E= 2. Al4.Studentul/Absolventul utilizeazd cunostintele de bazd pentru a explica si interpreta
g3 problemele sociale la nivel comunitar
<2
= Studentul/Absolventul:
i 1. R6. Studentul/Absolventul elaboreaza strategii si scenarii alternative de interpretare a
g realitatilor sociale.
L§ @ 2. RO9.Studentul/Absolventul promoveaza schimbari in relatiile dintre indivizi, familii si
2 g comunitati.
a5
g s
[~

7. Continuturi

7.1. CURS Modalitatea de desfasurare Metode de predare Fond de timp
alocat (ore)

O filozofie sociala de tip crusoe fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore
problematizare

Relatiile interpersonale: schimbul | fata in fata Expunere, dezbatere, studiu 2 ore

voluntar de caz

Relatiile interpersonale: proprietate | fata in fata Expunere, dezbatere, studiu 2 ore

si agresiune de caz

Proprietate si agresiune fatd in fata Expunere, 2 ore
dezbatere,problematizare

Legitima aparare fatd in fata Expunere, 2 ore
dezbatere,problematizare

,Drepturile omului” ca drepturi de | fata in fatd Expunere, dezbatere, studiu 2 ore

proprietate de caz

Copiii si drepturile lor fatd in fata Expunere, dezbatere, studiu 2 ore
de caz

,,Drepturile” animalelor fatd in fata Expunere, dezbatere, studiu 2 ore
de caz

Natura statului si aspectul moral al | fata in fata Expunere, dezbatere, studiu 2 ore

relatiilor cu statul de caz

Ce este responsabilitatea sociala fatd in fata Expunere, dezbatere, studiu 2 ore
de caz

Forme ale responsabilitatii sociale | fata in fata 2 ore

Istoricul voluntariatului fatd in fata Expunere, dezbatere, studiu 2 ore
de caz

Ce este voluntariatul fatd in fata Expunere, dezbatere, 2 ore

fatd in fata Expunere, dezbatere, 1 ore

Caracteristici ale activititii de | fatd In fatd Expunere, dezbatere, 1 ore

voluntariat

Bibliografie:

Murray N. Rothbard, Pentru o noud libertate, Editura Institutul Ludwig von Mises-Romania, Bucuresti, 2020.

Walther Block, Pledoarii incomode, Editura Institutul Ludwig von Mises-Romania, Bucuresti, 2021




7.2. Seminar/laborator Modalitatea de desfasurare Metode de predare Fond de timp
alocat (ore)

O filozofie sociala de tip crusoe fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica

Relatiile interpersonale: schimbul fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora

voluntar euristica, studiul de caz

Relatiile interpersonale: proprietate | fata in fata Dezbatere, comentariu de 1 ora

si agresiune text

Proprietate si agresiune fatd in fata Dezbatere, comentariu de 1 ora
text

Legitima aparare fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica, studiul de caz

,Drepturile omului” ca drepturi de | fata in fatd Dezbaterea, conversatia 1 ora

proprietate euristica, studiul de caz

Copiii si drepturile lor fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica

»Drepturile” animalelor fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica,

Natura statului si aspectul moral al | fata in fatd Dezbaterea, conversatia 1 ora

relatiilor cu statul euristica, studiul de caz

Ce este responsabilitatea sociala fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica,

Forme ale responsabilitatii sociale | fata in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica

Istoricul voluntariatului fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica

Ce este voluntariatul fatd in fata Dezbaterea, conversatia 2 ore

Caracteristici ale activitatii de euristica

voluntariat

Capital si voluntariat fatd in fata Dezbaterea, conversatia 1 ora
euristica

Bibliografie:

Murray N. Rothbard, Pentru o nouad libertate, Editura Institutul Ludwig von Mises-Romania, Bucuresti, 2020.

Walther Block, Pledoarii incomode, Editura Institutul Ludwig von Mises-Romania, Bucuresti, 2021

Walther Block, Reconstructia libertatii, Editura Libertas, Bucuresti, 2008

Ludwig von Mises, Socialismului, Editura Institutul Ludwig von Mises-Romania, Bucuresti, 2022.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de catre studenti in studiul disciplinelor din
cadrul Programului de licenta: Asistenta sociala.

Continutul cursului este In consens cu asteptarile comunitatii academice, al angajatorilor din sistemul de asistentd
sociald, cercetare; valorifica optim si creativ potentialul fiecarui student in cadrul orelor de seminar.

9. Evaluare

9.3. Pondere din nota

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare <
finala

Evaluarea finala Examen scris 80%
9.4. Curs




Evaluare  continud
parcursul semestrului

pe 20%

9.5. Seminar/laborator

9.6. Standard minim de performanta
Obtinerea notei 5

Data completarii

Data avizarii In departament

Titular de disciplina,
Trandafir Cristinel

Semnatura titularului




ROMANIA

MINISTERUL EDUCATIEI SI CERCETARII

Universitatea din Craiova

FACULTATEA DE STIINTE SOCIALE/DEPARTAMENTUL DE SOCIOLOGIE, FILOSOFIE
SI ASISTENTA SOCIALA

Craiova, Str. A.1.Cuza, nr. 13, 200585,

tel: (0351) 403.149, fax: (0351) 403.140, e-mail: secretariat.fss@ucv.ro

1. Date despre program

FISA DISCIPLINEI

1.1. Institutia de invatdmant superior

Universitatea din Craiova

1.2. Facultatea

Stiinte Sociale

1.3. Departamentul

Sociologie, Filosofie si Asistentd sociald

1.4. Domeniul de studii Sociologie

1.5. Ciclul de studii universitare Licenta

1.6. Forma de organizare IF

1.7. Programul de studii Sociologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei Practica de specialitate

2.2. Titularul activitatilor de curs

2.3. Titularul activitatilor de seminar/ Pricina Gabriel Nicolae

laborator

2.4. Anul de studiu | II 2.5. Semestrul | II | 2.6. Tipulde |C 2.7. Regimul | DOB

evaluare disciplinei

3. Timpul total estimat (ore pe semestru a activitdtilor didactice)

3.1. Numarul de ore pe saptamana 5 din care: 3.2 curs | - 3.3. 5
seminar/laborator

3.4. Total ore din planul de invatamant | 70 din care: 3.5 curs | - 3.6. 70
seminar/laborator

Distributia fondului de timp - ore/sapt.

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite -

Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 16

Tutoriat -

Examinari 4

Alte actiVitati......ccceeveeeerveeennennn, -

3.7. Total ore studiu individual 30

3.8. Total ore pe semestru 100

3.9. Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1. de curriculum °

4.2. de competente .

Capacitati de analiz, sinteza, gandire divergenta, gandire critica

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului °

Fata in fata

5.2. de desfasurare a seminarului/ °

laboratorului

Fatd in fata



mailto:decanatfss@yahoo.com

6. Obiectivele disciplinei - rezultate asteptate ale invatirii la formarea cérora contribuie

parcurgerea si promovarea disciplinei

Studentul/Absolventul:

2. (C9.Studentul/Absolventul

5

5

Cunostinte

1. C2.Studentul/Absolventul defineste, clasificd si alege metodele, tehnicile si
procedeele utilizate in cercetarea si solutionarea problemelor sociale.
explica

si interpreteazd comportamentele umane,

dinamica relatiilor de munca si evolutia capitalului uman in contextul schimbarilor
socio-culturale si in raport cu transformarile generate de noile tehnologii (cum ar fi
inteligenta artificiald, automatizarea si digitalizarea) si problemele de mediu.

Studentul/Absolventul:

Aptitudini
(Abilitati)

1. Al. Studentul/Absolventul utilizeaza aplicatii si programe informatice specializate
pentru a rezolva probleme specifice administrarii bazelor de date care contin
indicatori socio-economici si culturali.

2. A2. Studentul/Absolventul identificdA metode, tehnici, procedee si instrumente
adecvate pentru cercetarea fenomenelor sociale si culegerea datelor empirice.

Studentul/Absolventul:

socio-economici si culturali prin intermediul procedurilor si aplicatiilor software

[}

;§ o 1. R.2.Studentul/Absolventul administreazd bazele de date construite cu indicatori
ZE -~

2 2 specializate.

g § 2. R.7. Studentul/Absolventul utilizeaza proceduri si soft-uri specifice sistemelor de

E ; informatii bazate pe indicatori ai capitalului uman.

7. Continuturi

7.2. SEMINAR/LABORATOR Modalitatea | Metode de predare Fond de
de timp alocat
desfasurare (ore)
1.1.Prezentarea scopului, obiectivelor, sarcinilor | fata in fatda | Explicatie, conversati 4 ore
si a regulamentului de desfisurare a practicii. euristicd, exercitii,
1.2.Notiuni teoretice privind organizarea evaluare
activitatilor si de protectia muncii
(materiile specifice, programarea si planificarea
activitatii), importanta practicii in sistemul
formarii initiale pentru cariera didactica.
Formarea prin sistem de tutoriat.
2.1.Cunoasterea institutiei partenere de practica, | fatd in fata | Explicatie, conversati 4 ore
a modului de desfisurare a procesului de euristicd, exercitii,
practici evaluare
2.2.Regulamente de desfasurare a stagiului de
practica. Analiza documentelor specifice.
2.3.Activitati de practica observativa la nivelul
centrului de practica, cu consemnarea aspectelor
pozitive ce merita sa fie retinute, dar si a
aspectelor ce pot fi imbunatatite
3.1. Desfasurarea cercetarii stiintifice. Sondajul de | fatd in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
opinie I - elaborarea instrumentelor euristica, exercitii,
evaluare
4.1. Sondajul de opinie II - testarea fatd in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
instrumentelor si ajustarea lor. euristica, exercitii,
evaluare
5.1. Sondajul de opinie III - elaborarea fatd in fatd | Explicatie, conversati 4 ore

documentelor de suport (instructaj referitor
la esantionare si modul de utilizare a

euristica, exercitii,
evaluare




instrumentelor de cercetare)
6.1. Sondajul de opinie IV- instruirea fatd in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
operatorilor euristica, exercitii,
evaluare
7.1. Sondajul de opinie V - culegere de date. fatd in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
euristica, exercitii,
evaluare
8.1. Sondajul de opinie VI - discutii pe baza fatd in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
experientei de teren. euristica, exercitii,
evaluare
9.1. Sondajul de opinie VII - centralizarea datelor | fatd in fatda | Explicatie, conversati 4 ore
si euristica, exercitii,
controlul activitatilor de teren. evaluare
10.1. Interviul de profunzime I - elaborarea si fata in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
testarea instrumentelor euristica, exercitii,
evaluare
11.1. Interviul de profunzime II - selectia fata in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
subiectilor si administrarea interviului euristica, exercitii,
evaluare
12.1. Interviul de profunzime III culegere de date | fatd in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
euristica, exercitii,
evaluare
13.1. Interviul de profunzime IV - discutii pe fata in fatd | Explicatie, conversati 4 ore
baza experientei de teren euristica, exercitii,
evaluare
14.1. Prelucrarea si analiza datelor sociale. fatda in fata | Explicatie, conversati 4 ore
euristica, exercitii,
evaluare
Bibliografie:

Babbie, Earl. 2010. Practica cercetdrii sociale 1asi: Polirom.

Chelcea, Septimiu. 2007. Metodologia cercetdrii sociologice. Metode cantitative si calitative (editia a
I11

- Bucuresti: Economica

Ilut, Petru. 1998. Abordarea calitativd a socioumanului. lasi: Polirom.

Marginean, loan. 2005. Proiectarea cercetdrii sociologice. lasi, Polirom, 2005.

Rotariu, Traian si Petru llut. 1997. Ancheta sociologicd si sondajul de opinie. Teorie si practicd. lasi:
Polirom.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Datele asimilate in urma parcurgerii acestei fise pot fi folosite ca suport de catre studenti In
studiul disciplinelor din cadrul Programului de licenta: Sociologie.

Continutul cursului este in consens cu asteptdrile comunitatii academice, al angajatorilor din
sistemul de asistenta sociala, cercetare; valorificd optim si creativ potentialul fiecarui student in
cadrul orelor de seminar.

9. Evaluare

9.3. Pondere din nota

Tip activitate 9.1. Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare <
finala

9.4. Curs




Fisa de evaluare pe
parcursul stagiului de
9.5. Seminar/laborator | practica 100%
Evaluarea Caietului de
practica

9.6. Standard minim de performanta
Obtinerea notei 5

Participarea la toate activitatile specifice stagiului de practica.

Participarea activa si responsabila in desfasurarea activitatilor specifice practicii apreciata pe baza
Fisei de observare — evaluare Intocmita de catre tutorele de practica (cand practica de desfasoara
intr-

un centru de practica)

Completarea Caietului de Practicd care sa respecte cerintele minimale de intocmire.

Data completarii Titular de disciplina,
.................... Pricina Gabriel Nicolae

Semnatura titularului

Data avizarii in departament Director de departament,
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